Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Baskanhgindan:
FON UZMAN YARDIMCILIGI (BiLiSiM) GIRiS SINAVI iLANI

Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu Istanbul Merkez teskilatinda bilisim alaninda istihdam

edilmek iizere, 9 uncu dereceden; 10 (On) adet Fon Uzman Yardimciligi kadrosuna atama
yapilmak amaciyla yazili ve sozlii giris sinavi yapilacaktir.

I- Sinava Katilma Sartlari

Fon Uzman Yardimeiligr (Bilisim) Simavi

Ozel Sartlar;

+ Universitelerin en az 4 (Dort) y1l siireli egitim veren miihendislik, fen edebiyat, iktisat,
iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinin bilgisayar, yazilim, bilgisayar ve yazilim, endiistri,
elektrik, elektronik, elektrik ve elektronik, elektronik ve haberlesme, mekatronik, bilgisayar
sistemleri ve teknolojileri, bilgisayar sistemleri ve aglari, istatistik, matematik ve ekonometri
bolimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt igindeki
veya yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

+ OSYM tarafindan (A) grubu kadrolar igin 2023 ve 2024 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Smavinda (KPSS), KPSSP1, KPSSP2 ve KPSSP3 puan tiirlerinin birinden en az 70
(Yetmis) puan almis olmak,

+ OSYM tarafindan 2023, 2024 ve 2025 yillarinda gerceklestirilen; Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Smavlarindan veya Elektronik Yabanci Dil Smavlarindan (Ingilizce, Fransizca ve
Almanca dillerinden birinden) en az 50 (Elli) puan almis olmak,

* Yukarida belirtilen KPSS puan tiirlerinden basvuranlarin toplam sayismin 200 (ikiyiiz)
kisiden fazla olmasi halinde, puan1 en yiiksek olan adaydan baslanmak iizere ilk 200 (Ikiyiiz) aday
yazili sinava c¢agirilacaktir. Esit puan almis olmalar1 nedeniyle son siradaki aday sayisinin birden
fazla olmasi halinde ise bu adaylarin tiimii sinava ¢agrilacaktir.

Genel Sartlar;

* Sinavin yapildigi yilin Ocak ayinn ilk giinii itibariyle 35 yasin1 doldurmamis olmak,

* 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlart
tagimak,

¢ Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

* Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

* 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu hiikiimlerine gére miiflis olmamak, konkordato ilan
etmis olmamak, uzlasma suretiyle yeniden yapilandirma basvurusu tasdik edilmis olmamak ya da
hakkinda iflasin ertelenmesi karari verilmis olmamak,

* 5411 sayili Kanunun 71 inci maddesi uygulanan bankalarda veya ayni Kanunun
ylrlirlige girmesinden 6nce Fona devredilmis olan bankalarda nitelikli paya sahip olmamak veya
kontrolii elinde bulundurmamak,

+ Tasfiyeye tabi tutulan bankerler ile iradi tasfiye haricinde tasfiyeye tabi tutulan finansal
kuruluglarda, faaliyet izni kaldirilan kalkinma ve yatirim bankalarinda, ortaklarinin temettii harig
ortaklik haklar ile yonetim ve denetimi Fona intikal eden veya bankacilik yapma ve mevduat ve
katilim fonu kabul etme izin ve yetkileri kaldirilan kredi kuruluslarinda, Fona intikalinden veya
bankacilik yapma ve mevduat ve katilim fonu kabul etme izin ve yetkileri kaldirilmadan 6nce
nitelikli paya sahip olmamak veya kontrolii elinde bulundurmamak,



* Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis veya kasten
islenen bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ve dahi affa ugramis olsa
bile, devletin giivenligine karsi islenen suglar ve Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
islenen suglar ile zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakeilik suclarindan mahkim olmamak,

+ Taksirli suglar hari¢ olmak iizere affa ugramis olsalar bile miilga 765 sayili Tiirk Ceza
Kanunu ve diger kanunlar uyarinca agir hapis veya bes yildan fazla hapis, 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanunu ve diger kanunlar uyarinca ii¢ yildan fazla hapis cezasiyla cezalandirilmamis olmasi veya
miilga 3182 sayili Bankalar Kanununun, bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan 4389 sayili Bankalar
Kanununun, bu Kanunun ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun ve 6diing para verme isleri
hakkinda mevzuatin hapis cezasi gerektiren hiikiimlerine muhalefet yahut miilga 765 sayili Tiirk
Ceza Kanunu, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu veya diger kanunlar uyarinca basit veya nitelikli
zimmet, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiiye kullanma,
dolanli iflas gibi yiiz kizartici suglar ile istimal ve istihlak kagakeiligi diginda kalan kagakeilik
suglari, resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, kara para aklama veya Devletin sahsiyetine
kars1 islenen suclar ile Devlet sirlarini agiga vurma, Devletin egemenlik alametlerine ve
organlarmin saygmligina kars: suglar, Devletin giivenligine kars:1 suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve
casusluk, yabanci devletlerle olan iliskilere karsi suglar, vergi kagakciligi suglarindan veya bu
suclara istirakten hiikiimlii bulunmamak,

* 5411 sayili Kanunun 26 nc1 maddesinde yer alan galismasi yasaklananlardan olmamak,

» Askerlikle iliskisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak veya askerlik
cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut erteletmis veya yedek smifa
gecirilmis olmak,

* Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasinda kamu hizmetine atanmasina engel
bir durum bulunmamak.

[1-Siav Bagvurusu

Bagvurular, 17 Mart 2025 tarihinden itibaren en ge¢ 04 Nisan 2025 tarihi saat 17:00°a
kadar, e-Devlet iizerinde Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonu Baskanligi - Kariyer Kapis1 Kamu Ise
Alim veya Kariyer Kapisi platformu https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr izerinden elektronik
ortamda yapilacaktir.

I1I- Bagvuru Sirasinda Istenecek Belgeler

* Yurt disindaki veya yurt igcindeki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
O0grenim durumuna iligkin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini, Kariyer Kapisina
yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” agsamasi altinda bulunan “Denklik Belgesi”
alanina mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

* Adres, e-posta, telefon vb. iletisim bilgilerinin de yer aldig1 6zge¢mis.

IV- Yazili Smava Katilacak Adaylarm [lani

KPSS puani en yiiksek olandan baglanmak iizere yapilacak siralamaya gore yazili sinava
katilmaya hak kazanan adaylar belirlendiginde https://www.tmsf.org.tr/ sitesinde duyuru
yapilacak olup adaylar sinava ¢agrilma durumlarini; e-Devlet lizerinde Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonu Baskanhg1 - Kariyer Kapist Kamu Ise Alm veya Kariyer Kapisi platformu {izerinden
ogrenebileceklerdir. Adaylarin ev adreslerine ayrica bildirimde bulunulmayacaktir.



V-Smav Giris Belgesi

Yazili smnava girmeye hak kazanan adaylar, Kariyer Kapisi Platformuna giris yaptiktan
sonra “Basvurularim” sayfasinda yer alan “Bilgiler” butonu aracilifiyla “Aday Basvuru Bilgileri”
formunu yazdirarak bu sayfanin ¢iktisimi alacaklar ve sinav giinii yanlarinda getireceklerdir.
Adaylarm ayrica yanlarinda gecerli bir kimlik belgesi (T.C. kimlik numarali niifus cilizdani, T.C.
kimlik karti, siiriicii belgesi veya pasaport) bulundurmalar1 gerekmektedir.

VI- Yazili Sinav Konulari

Fon Uzman Yardimcilig1 (Bilisim) Sinavi:

1) Alan Bilgisi

- Temel Windows ve Linux Isletim Sistemleri

- Temel Network

- Temel Veritabani

- Siber Giivenlik

- Bilgisayar Teknolojisi Kavramlari

- Internet Kavramlar

- Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint, Outlook)

2) Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek

VII- Yazili Sinavin Sekli, Tarihi ve Yeri

19 Nisan 2025 tarihinde, Istanbul'da, Istanbul Universitesi Beyazit Kampiis iktisat
Fakiiltesi Ek Bina-1’de (Adres: Siileymaniye, Besim Omerpasa Cd. No:17, 34116 Fatih/Istanbul
10:00-16:00 saatleri arasinda yapilacaktir.

Sinavin Alan Bilgisi Bolimii klasik usulde, Genel Kiiltiir - Genel Yetenek Bolimil ise
coktan segmeli test usuliinde yapilacaktir.

Adaylarm smavin baglama saatinden yarim saat 6nce sinav yerinde hazir bulunmalari
gerekmektedir.

VIII- Yazilt Sinav Sonuglarinin Degerlendirilmesi ve Duyurulmasi

Yazili sinavda, her bir boliim 100 (Yiiz) puan iizerinden degerlendirilir. Yazili sinavda
basarili sayilabilmek icin her iki bolimden en az 60 (Altmis) puan alinmasi ve bdlimlerin
agirlikli ortalamasinin en az 70 (Yetmis) puan olmasi gerekmektedir.

Sinav puani, sinav boliimlerine asagidaki agirlik oranlar uygulanarak hesaplanacaktir:

+ Alan Bilgisi : %70

* Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek : %30

Yazili sinavi kazanan adaylar belirlendiginde https://www.tmsf.org.tr/ sitesinde duyuru
yapilacak olup adaylar smav sonuglarini; e-Devlet iizerinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
Bagkanlign - Kariyer Kapist Kamu ise Alim veya Kariyer Kapisi platformu iizerinden
ogrenebileceklerdir. Adaylarin ev adreslerine ayrica bildirimde bulunulmayacaktir.

Sinavda kopya cekenler, ¢cekmeye tesebbiis edenler veya kopya g¢ektigi tespit edilenler
hakkinda tutanak diizenlenecek ve sinav kagitlari gecersiz sayilacaktir.

Siav sonuglara, duyurunun yapildigi giinii takip eden tarihten itibaren yedi giin
icerisinde dilekge veya elektronik posta yoluyla itiraz edilebilir. Itirazlar en geg bes is giinii iginde

karara baglanarak sonug ilgiliye elektronik posta yoluyla bildirilecektir.



Yazili sinavi kazanamayanlar sozIii sinava alinmazlar.

Yazili sinavi kazanmis olmak atanmak i¢in miiktesep hak teskil etmez.

IX- S6zli Smav ve Smav Sonuglarmin Degerlendirilmesi

Yazili sinavi kazanarak sozlii sinava alinacak adaylar, sozIii siav tarihi, yer, vb. bilgiler
belirlendiginde https://www.tmsf.org.tr/ sitesinde duyuru yapilacak olup adaylar simava ¢agrilma
durumlarini; e-Devlet {izerinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Baskanligi - Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alm veya Kariyer Kapis1 platformu iizerinden Ogrenebileceklerdir. Adaylarin ev
adreslerine ayrica bildirimde bulunulmayacaktir.

Sozli smnav, sinav komisyonu tarafindan, adaylarn, smav konularmma iligkin bilgi
diizeylerinin dl¢lilmesi ve hizmetin gerektirdigi niteliklere sahip olup olmadigi, davraniglari, zeka
ve kavrayig durumlari, anlatim ve temsil yetenekleri gibi hususlar1 6lgme ve degerlendirmeye
yonelik olarak yapilir. Her adaya siav komisyonu iiyelerince 100 (Yiiz) tam puan iizerinden not
verilir ve bunlarin aritmetik ortalamasi sozlii sinav notunu belirler.

Sozli sinavda basarili olabilmek i¢in ortalama puanin en az 70 (Yetmis) olmasi gerekir.

Sozli smavda 70 (Yetmis) ve lizerinde puan almis olmak, atanmak i¢in miiktesep hak
teskil etmez.

X-Genel Degerlendirme ve Bagar1 Notu

Yazili ve sozlii giris sinav notlarinin aritmetik ortalamasi basari notu olup 70 (Yetmis) ve
tizeri puan almis olanlardan puan sirasina gore ilan edilen kadro sayisi kadar aday basarili olmus
sayilir. Ayrica ilan edilen kadro sayisinin yarisi kadar yedek liste belirlenir.

Sinav sonuglarinda puan esitligi olmasi durumunda KPSS puani yiiksek olan aday basarilt
olmus sayilir. KPSS smav notlarinin esitligi halinde de yazili sinav notu yiiksek olan aday basarili
olmus sayilir.

Sinav sonuglarna iliskin asil ve yedek liste, sinav komisyonu tarafindan tutanakla tespit
edilir ve https://www.tmsf.org.tr/ sitesinde duyurulur. Adaylar sinav sonuglarini; e-Devlet
lizerinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Baskanlhigi - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim veya
Kariyer Kapisi platformu iizerinden 6grenebileceklerdir. Asil ve yedek listelerde yer alan adaylara
ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Giris smmavini kazanan adaylardan, sinav bagvurusu ve/veya atama asamasinda gercege
aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenler ve sahte belge vererek ya da belgelerde tahrifat, silinti
ve kazinti yapmak suretiyle Kurumu yaniltanlar hakkinda, Cumbhuriyet Savciligina sug
duyurusunda bulunulur. Bu kisilerin sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacagi gibi, bu
sekilde atamalar1 yapilmis olsa dahi bu atamalar iptal edilir ve adaylar i¢in higbir hak talebi s6z
konusu olmaz.

ilan olunur.
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