Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun
4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirlmasina {liskin Esaslar ile Ek ve Degisiklikleri
cercevesinde; Universitemiz merkez ve tasra teskilati emrinde istihdam edilmek iizere asagidaki
tabloda adedi ve pozisyon unvani belirtilen bos pozisyon unvanlarina toplam 46 adet sdzlesmeli
personel alimi yapilacaktir.

OSYM tarafindan 2022 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Smavi (B) Grubundan;
tabloda belirtilen puan tiiriinden en az 50 ve lizerinde KPSS puani almis olmak kaydiyla,
adaylarin tercih siralamasina gore ilan edilen unvanlarin adedi kadar asil ve asil aday sayisinin 5
kat1 kadar da yedek aday belirlenecektir.

SIRA . PUAN .
UNVANI | ADET| CINSIYET| _. . ARANAN NITELIKLER
NO TURU
Biiro Kadin veya Yiksekogretim kurumlarinin Adalet onlisans programindan mezun
01 11 KPSSP93
Personeli Erkek olmak.
Yiksekogretim  kurumlarinin -~ Muhasebe, ~ Muhasebe  ve
Uygulamalari, Bilgisayarl Muhasebe ve Vergi Uygulamalari,
Bl Kad Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Bilgisayar Destekli Muhasebe,
tro adin ) ) )
02 i 1 KPSSP3 |Bilgisayarll Muhasebe, Isletme, Isletmecilik, Isletme Ydnetimi, Biro
Personeli veya Erkek . i ) . i .
Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik, Biiro Y6netimi
ve Yonetici Asistanligl, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistaniigi, Biro
Yonetimi onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
Yiksekogretim  kurumlarinin - Telekominikasyon,  Elektronik
Haberlesme  Teknolojisi, Elektronik Haberlesme, Haberlesme
) Kadin Teknolojisi, Haberlesme onlisans programlarinin birinden mezun
03 | Tekniker 1 KPSSP93
veya Erkek olmak.
Elektrik, Elektronik veya Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanlarindan
birisinden ustalik belgesi ya da dengi bir belgeye sahip olmak.
Yilksekdgretim kurumlarinin Bilgisayar Programcilig, Bilgisayar
) Kadin Teknolojisi veya Bilgisayar Teknolojileri ve Programlama 6nlisans
04 | Tekniker 1 KPSSP93 »
veya Erkek programlarinin birinden mezun olmak.
Mezuniyet sonrasi alaninda en az bir (1) yil deneyime sahip olmak.
Yiksekdgretim kurumlarinin Harita ve Kadastro dnlisans programindan
mezun olmak.
Kad Gincel odlgtim tekniklerini uygulamig, yeni nesil teknolojik olgim
adin
05 | Tekniker 1 KPSSP93 |aletlerini kullanimda tecriibeli olmak,
veya Erkek ) L "
Netcad ve Arcgis Programlarini iyi derecede kullanabiliyor olmak,
Autocad Programini en az orta derecede kullanabiliyor olmak,
Mezuniyet sonras alaninda en az bir (1) yil deneyime sahip olmak.
) Kadin veya Yiksekogretim kurumlarinin Fotografcilik ve Kameramanlik dnlisans
06 | Tekniker 1 KPSSP93
Erkek programindan mezun olmak.




07

Koruma ve
Givenlik
Gorevlisi

18

Erkek

KPSSP93

Yiksekogretim kurumlarinin Ozel Giivenlik ve Koruma onlisans
programi mezunu olmak veya herhangi bir énlisans programindan
mezun olup, Emniyet veya Silahli Kuvvetlerde en az iki (2) yil calisma
sonras! kendi istegi ile ayriimis olmak,

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde sayilan sartlara haiz olmak,

170 cm'den kisa boylu olmamak,

Saglik kuruluglanndan alacagi rapor ile belgelendirmek kaydiyla
beden

kitle indeksi 18 (dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak,

Universitemiz merkez ve ilce yerlegkelerinde i¢ ve dis mekanlarda
vardiyali sistemde ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak,

llana son bagvuru tarihi ve yerlesen adaylar icin ise ibraz tarihi itibariyla
gecerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel givenlik gdrevlisi kimlik
kartina sahip olmak,

Saglik Kuruluglarindan (hastane) belgelendirmek kaydiyla gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,
bedensel 8ztirlii olmamak, sasilik, kdrluk, topallik, isitme kaybi, cehrede
sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller
bulunmamakla birlikte viicutta gdrinecek sekilde dévmesi
bulunmamak. (Atanmaya hak kazanma durumunda istenecekir.)
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Destek
Personeli

Erkek

KPSSP94

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendireme alaninda Yapi Tesisat Sistemleri
dali Dogalgaz ¢ Tesisatgisi sertifikasina sahip olmak,

Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendireme alaninda Yapi Tesisat Sistemleri
dali Isitici ve Gaz Yakici Cihazlar Bakim Onarimi sertifikasina sahip
olmak,

Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alaninda Iklimlendirme

Sistemleri dali Klima Bakim Onarimi sertifikasina sahip olmak,

09

Destek
Personeli

Erkek

KPSSP3
KPSSP93
KPSSP94

En az ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
Vardiyall calismasina engel durumu bulunmamak,

Bahgivanlik alanlarinda sertifikaya sahip olmak,

Universitemiz tiim yerlegkelerinde i ve dis mekanda calismaya
engel durumu olmamak,

Bahgivan olarak calisabilecegini gdsterir heyet raporu (Saglik
Bakanhginabagli tam tesekkilli  hastaneler veya Kamu
Hastanelerinden) almalar gerekmektedir. (Atanmaya hak kazanma
durumunda istenecektir.)

Universitemiz tiim kampiis ve yerlegkelerinin cevre diizenlemesi,
yesil alanlarinin bakimi, budama, sulama ve ¢im bicme vb. peyzaj
islerini yurtitmek izere calistirilacaktir.

10

Destek
Personeli

79

Kadin
Erkek

KPSSP94

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
Temizlik gorevini devamli yapmasinda engel olabilecek hastalik
ve benzeri durumu bulunmamak,

Gerektiginde Universitemiz merkez ve ilge yerleskelerinde yiiksek katli
binalarda, agik ve kapal alanlarda, vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamak,

“Bulagici hastaligi ile temizlik gdrevini devamli yapmasina engel
olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamaktadir” ibareli heyet raporu
(Saglik Bakanhigina bagh tam tesekkilli hastaneler veya Kamu
Hastanelerinden) almalar gerekmektedir.(Atanmaya hak kazanma
durumunda istenecektir.)

*(Iniversitemiz ve bagl birimlerinde ic ve dis alan temizlik, basit
bakim-onarim, bahce bakimi, dagitim, tasima islerinde calistirilacaktir,




BASVURACAK ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR:

1-657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagtyor olmak.

2-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.

3- Haklarinda yaptirilacak olan arsiv aragtirmasi olumlu sonuglanmig olmak.

4- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili
Kanunun 47. maddesinin 5. fikrasi (a/2) bendi ile eklenen “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
s6zlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi
veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbagkani karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi
tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikiim uyarinca tek tarafli s6zlesmesini fesih
edenlerin 1 y1l gegmedikge atamalar1 yapilmayacaktir.

5- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (terhis, tecilli veya muaf olmak)

6- ilana ¢ikilan biitiin pozisyonlarda basvuran adaylar icin gorevi ile ilgili her tiirlii cihaz
ve aleti kullanabilir olmak.

7- Gorevini yerine getirmesine engel teskil edecek herhangi bir saglik engeli
bulunmamak.

BASVURU SEKLI :

- Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig1 giin itibariyle 15 giin i¢inde (mesai
saati bitimine kadar) e- Devlet Kapis1 iizerinden “Osmaniye Korkut Ata Universitesi - Kariyer
Kapis1 Kamu Ise Alim” hizmeti veya “Kariyer Kapis1” https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr
internet adresi (zerinden 25.01.2024-08.02.2024 tarihleri arasinda alinacaktir. Sahsen basvuru
almmayacak olup posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Ilana dair
aciklamalara  adaylar Osmaniye Korkut Ata  Universitesi resmi internet sayfasi
https://www.osmaniye.edu.tr adresinden veya ‘“Kariyer Kapisi” https://isealimkariyerkapisi.
cbiko.gov.tr adresinden ulasabilecektir.

- Sertifika sart1 ilan edilen pozisyonlar i¢in Milli Egitim Bakanligindan veya Milli Egitim
Bakanligindan onayli kurslardan ya da Yiiksekogretim Kurumlarindan ilan bagvuru baslangig
tarihinden Once alinmis sertifikalar gegerli olacaktir.

- Tecriibe hesabinda SGK Hizmet Dokiimlerinde; ¢alisan kisilerin ¢alisma siirelerini
hesaplarken SGK tarafindan bir ay 30 giin olarak hesaplanmakta bdylece 12 ay x 30 giin = 360
giin calisma pirimi olan sigortali 1 yil calismuis sayilmaktadir. SGK Hizmet Dokiimlerinde
adaylarin fiilen g¢alismis olduklari giin sayilart hesaplanmaktadir. Eksik giinler tecriibeden
sayllmamaktadir. Staj siireleri tecriilbeden sayilmamaktadir.

- Belirlenen asil ve yedek adaylara ait isim listesi ile asil adaylarin ise basglamalari i¢in gerekli
belgeler, bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman, Osmaniye Korkut Ata Universitesi resmi internet
sayfasinda www.osmaniye.edu.tr son bagvuru tarihini takip eden otuz (30) giin iginde yayimlanacak
olup, sonug ilanlar1 teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Ayrica adaylar,
sonuglarmi Kariyer Kapisi Platformu tizerinden goriintiileyebilecektir.

- Atamaya hak kazananlar haklarinda yaptirilan arsiv arastirmasi olumlu sonuglandigi
takdirde goreve baslatilacaklardir. Gergege aykir: belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit
edilenler ile arsiv arastirmasi sonucu olumsuz olanlarin atamalari yapilmaz, atamalar1 yapilmis ise
iptal edilir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte
tazmin edilir.

- Universitemiz gerekli durumlarda ilani her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma
hakkina sahiptir.

BILGI ICIN

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Personel Daire Baskanlhig1

e-posta : personel@osmaniye.edu.tr

Telefon: 0328 827 10 00 (1503-1507-1512-1518-1519)

859/1-1



