Cevre, Sehircilik ve iklim Degisiklizi Bakanh Meteoroloji Genel Miidiirliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Meteoroloji Genel Miidiirliigli merkez ve tasra teskilati hizmet birimlerinde 657 sayili

Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4 iincii maddesinin (B) fikras1 kapsaminda istihdam edilmek iizere
06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli
Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar cercevesinde Ek-1 ve Ek-2 listede belirtilen birimlere
2022-KPSS (B) grubu P3 ve P93 puan siralamasi esas alinmak suretiyle, yazili ve sozli sinav
yapilmaksizin en az 50 (elli) puan alnus adaylar arasindan 38 (otuz sekiz) sozlesmeli Miihendis
ve 2 (iki) s6zlesmeli Tekniker alim1 yapilacaktir.

Siralamaya girenlerin 2 (iki) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil kazananlardan
miiracaat etmeyen, bagvuru siiresi icerisinde istenilen belgeler ile basvuru yapmayan, aranan
sartlart tagimadigi tespit edilen, feragat eden veya atamasi yapilmasma karsin gdrevine
baslamayanlarin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

A) GENEL SARTLAR

ilan edilen pozisyonlara atanmak igin bagvuracak adaylarin asagidaki genel sartlara sahip
olmalar1 gerekmektedir.

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48/A maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

3. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu ve benzeri
durumu bulunmamak.

4. Erkek adaylar i¢in askerlik durumu bakimindan; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik
¢agina gelmemis bulunmak veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis
yahut ertelenmis veya yedek sinifta gecirilmis olmak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak.

6. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini
aklama veya kagakeilik suglarindan mahk{im olmamak.

8. Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasi sonucunun olumlu olmasi.

9. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaghlik ayhigi almiyor
olmak.

10. Bagvuracak adaylarin durumunun, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4.
maddesinin (B) fikrasinda yer alan; “’Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi
igerisinde Cumhurbagkan1 Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri
halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kurumlarmm sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler.”” hiikkmiine uygun olmasi.

B) OZEL SARTLAR

B.1-METEOROLOJI MUHENDISLIGi

1.Genel sartlar1 tasiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-1 de yer alan pozisyonlarin kargisinda yer
alan boliimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalart gerekmektedir.



2.Yurt disindaki iiniversitelerin denk bdliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarn  basvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi icin, bagvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alania ilgili dokiimani mutlaka
yuklemeleri gerekmektedir.

3. Saglik bakimmdan Miihendis olarak ¢alismasina engel hali bulunmamak.

4. 2022 yili KPSS Lisans P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

B.2-MATEMATIK MUHENDISLIGi

1.Genel sartlar tagiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-2 de yer alan pozisyonlarin kargisinda yer
alan bolimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalari gerekmektedir.

2.Yurt disindaki iiniversitelerin denk bdliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarin  basvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi icin, basvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiiman: mutlaka
yiklemeleri gerekmektedir.

3. Saglik bakimindan Miihendis olarak ¢alismasina engel hali bulunmamak.

4. 2022 yili KPSS Lisans P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

B.3-BILGISAYAR MUHENDISLIGI

1.Genel sartlar1 tasiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-3 de yer alan pozisyonlarin karsisinda yer
alan bolimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalari gerekmektedir.

2.Yurt digindaki iniversitelerin denk bdliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarin  basvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi icin, basvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiiman: mutlaka
yiklemeleri gerekmektedir.

3.Basvuru tarihi itibartyla son 5 (bes) yil igerisinde Ogrenci Secme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan YDS / e-YDS Ingilizce sinavindan en az D seviyesinde puan
almis olmak ve bagvuru sirasinda "Diger Belgeleriniz" agamasi altinda bulunan "YDS Belgesi"
alanina ilgili dokiiman1 mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

4. Saglik bakimindan Miihendis olarak ¢alismasina engel hali bulunmamak.

5.2022 yili KPSS Lisans P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almig olmak.

B.4-ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

1.Genel sartlar tagiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-4 de yer alan pozisyonlarin kargisinda yer
alan boliimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalari gerekmektedir.

2.Yurt disindaki {niversitelerin denk boliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarin  bagvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi igin, bagvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" agamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiiman1 mutlaka
yiklemeleri gerekmektedir.

3.Bagvuru tarihi itibariyla son 5 (bes) yil icerisinde Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan YDS / e-YDS Ingilizce sinavindan en az D seviyesinde puan
almis olmak ve bagvuru sirasinda "Diger Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "YDS Belgesi"
alanina ilgili dokiiman1 mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

4. Saglik bakimmdan Miihendis olarak ¢alismasina engel hali bulunmamak.

5.2022 y1l1 KPSS Lisans P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

B.5-MAKINE MUHENDISLIGI

1.Genel sartlar1 tasiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-5 de yer alan pozisyonlarin kargisinda yer
alan boliimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
disindaki yiiksek6gretim kurumlarindan mezun olmalar1 gerekmektedir.



2.Yurt disindaki iniversitelerin denk bdlimlerinden mezun olup basvuru yapabilen
adaylarin  bagvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi igin, bagvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiimani mutlaka
yuklemeleri gerekmektedir.

3. Saglik bakimindan Miihendis olarak ¢aligmasina engel hali bulunmamak.

4. 2022 yili KPSS Lisans P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

B.6-HARITA MUHENDISLIGI

1.Genel sartlar1 tasiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-6 da yer alan pozisyonlarin karsisinda yer
alan boliimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalart gerekmektedir.

2.Yurt disindaki iiniversitelerin denk bdliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarin  bagvurularinin = degerlendirilmeye alinabilmesi igin, bagvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiimani mutlaka
yiklemeleri gerekmektedir.

3.Saglik bakimindan Miihendis olarak ¢aligmasina engel hali bulunmamak.

4.2022 y1l1 KPSS Lisans P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

B.7-INSAAT MUHENDISLIGI

1.Genel sartlar tagiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-7 de yer alan pozisyonlarin kargisinda yer
alan bolimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalari gerekmektedir.

2.Yurt disindaki iniversitelerin denk bdoliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarin  basvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi ic¢in, bagvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiiman: mutlaka
yuklemeleri gerekmektedir.

3. Saglik bakimidan Miihendis olarak ¢aligmasina engel hali bulunmamak.

4. 2022 yili KPSS Lisans P3 puan tiirlinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

B.8-GIDA MUHENDISLIGI

1.Genel sartlar tasiyan adaylarin, Ek-1 Tablo-8 de yer alan pozisyonlarin karsisinda yer
alan boliimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalart gerekmektedir.

2.Yurt disindaki iiniversitelerin denk bdliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarin  bagvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi igin, bagvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" agamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiiman1 mutlaka
yuklemeleri gerekmektedir.

3. Saglik bakimindan Miihendis olarak ¢aligmasina engel hali bulunmamak.

4. 2022 yili KPSS Lisans P3 puan tiirlinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

B.9-TEKNIKER

1.Genel sartlar tagtyan adaylarin, EK-2 Tablo-1 de yer alan pozisyonlarin karsisinda yer
alan béliimlerden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmuis yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalari gerekmektedir.

2.Yurt disgindaki iiniversitelerin denk bdliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen
adaylarin  basvurularinin  degerlendirilmeye alinabilmesi ic¢in, bagvuru sirasinda "Diger
Belgeleriniz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiiman: mutlaka
yuklemeleri gerekmektedir.

3. Saglik bakimindan Tekniker olarak caligmasina engel hali bulunmamak.

4. 2022 yili KPSS Lisans P93 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almig olmak.



C) BASVURU ISLEMLERI

1. Bagvurular e-Devlet {izerinden Meteoroloji Genel Miidiirliigii Kariyer Kapisi-Kamu Ise
Alm ve Kariyer Kapist (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresinden 21/02/2024 -
08/03/2024 tarihleri arasinda alinacaktir. Sahsen, kargo ya da posta yoluyla yapilan bagvurular
kabul edilmeyecektir.

2. Adaylarin KPSS puani, egitim, mezun oldugu boliim, askerlik, adli sicil kayd: ve
kimligine dair bilgileri e-Devlet iizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligi ile temin
edilerek alinacagindan adaylardan basvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin
s0z konusu bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru yapmadan 6nce ilgili kurumlardan gerekli
giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari, mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyenlerin ise
mezuniyet belgelerini bagvuru sirasinda pdf ya da jpeg formatinda “Diger Belgeleriniz” sekmesi
altinda bulunan “Mezuniyet Belgesi” alanina yiiklemeleri gerekmektedir.

3. Yurt disindaki veya yurt igindeki dgretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
6grenim durumuna iligskin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini basvuru sirasinda
pdf ya da jpeg formatinda “Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan “Denklik Belgesi”
alanina yiiklemeleri gerekmektedir.

4. Kamu kurum ve kuruluslarinda, sdzlesmeli personel (4/B) pozisyonlarinda gorev
yapmakta iken kurumlarinca sozlesmesi feshedilen ya da sozlesmesini tek tarafli fesheden
adaylarn, bir yillik bekleme siiresini doldurduklarini belgeleyebilmeleri i¢in gorev yaptiklari eski
kurumlarindan almmig onayli hizmet belgesini bagvuru sirasinda pdf ya da jpeg formatinda
“Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan “4/B Hizmet Belgesi” alanina yiiklemeleri
gerekmektedir.

5. Adaylarin basvuru islemleri tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan
basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigint kontrol etmeleri gerekmektedir. Bagvurularim
ekranindan “Basvuru Alind1” ibaresi gériilmeyen hicbir bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

6. Bagvuru igleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda
bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir.

7. Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, 2022 yili
KPSS (B) grubunun ilgili puan tiiriinde en yiiksek puanli adaydan baglamak {izere yapilacak
siralama esas alimmak suretiyle ilan edilen unvanlarin adedi kadar asil ve asil aday sayisinin 2
(iki) kat1 kadar da yedek aday belirlenecektir.

8. Sozlesmeli olarak istihdam edilecek personelin bu ilanda ve ilgili mevzuatta belirtilen
sartlar1 tasimadiginin tespiti halinde, bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir. Ayrica bagvuru
sartlarin1 tagimadigi daha sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri tazminatsiz ve bildirimsiz
feshedilecektir.

9. Adaylar tabloda belirtilen invanlardan sadece 1 tanesine bagvurabilecek olup usuliine
uygun ve/veya zamaninda yapilmayan bagvurular gegersiz sayilacaktir.

D) YERLESTIRME ISLEMI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 ve 06.06.1978
tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirlige konulan Sozlesmeli Personel
Cahistirilmasina iliskin Esaslar gercevesinde, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari
tagityan ve basvuru yapan adaylar arasindan 2022 yili KPSS (B) grubu P3 ve P93 puan tiirii
siralamasi esas alinmak suretiyle puanlarina ve tercih siralarina gore yerlestirme islemi yapilacak
olup asil aday sayisinin 2 (iki) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.



Yerlestirme islemlerinde Asil kazananlardan miiracaat etmeyen, bagvuru siiresi icerisinde
istenilen belgeler ile bagvuru yapmayan, aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilen, feragat eden veya
atamas! yapilmasina karsin gorevine baslamayanlarin yerine yedek kazananlardan sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir.

Son adaylarin puanmin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit
olmasi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya Oncelik taninacaktir. Ayrica adaylar yerlestirme
sonuglarmna iliskin bilgilere Kariyer Kapisi tizerinden ulasabilecektir. Yerlestirme sonuglar ile
yerlesen adaylardan istenilen belgeler ve diger agiklayici bilgiler www.mgm.gov.tr adresinde ilan
edilecek olup ayrica posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

KPSS'de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanlig, yaniltict veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki
tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alimmayan adaylar bu durumdan dolayr bir hak iddia
edemeyecektir.

Gergege aykir1 beyanda bulunan adaylar ile pozisyonlar igin istenilen genel sartlardan ve
aranilan niteliklerden bir veya birkagini tasimadigi sonradan anlasilan adaylar atanmaya hak
kazanmis olsalar dahi bagvurular1 gecersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamasi yapilmis
olanlarm ise atamalar1 ve sozlesmeleri iptal edilerek kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel
yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. Ayrica bu adaylar hakkinda, 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanununun ilgili hikkiimleri uygulanmak {izere Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

Genel Midiirligiimiiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapma hakkina sahiptir.

Ilanda belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir.

EK-1: Yerlestirme Yapilacak Sozlesmeli Pozisyonlar ve Aranilan Nitelikler

So6zlesmeli Mithendis:

Tablo-1 (Meteoroloji Mithendisligi)
. o ) UNVAN .
ILI BIRIMI TESKILAT ARANILAN NITELIK
Muhendis
» Meteoroloji Mihendisligi Lisans
Ankara Merkez Birimler Merkez 2
programindan mezun olmak.
oo Eskisehir Meydan Meteoroloji Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Eskisehir . Tasra 1
Md.lugu programindan mezun olmak.
Lo . o Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Adana | Incirlik Meydan Meteoroloji Md.lugti Tasra 1
programindan mezun olmak.
) Gaziantep Meydan Meteoroloji Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Gaziantep . Tasra 1
Md.ligu programindan mezun olmak.
) . - Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Artvin Hopa Meteoroloji Md.lugu Tasra 1
programindan mezun olmak.
. - Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Erzurum |Erzurum Meydan Meteoroloji Md.Iligu| Tasra 1
programindan mezun olmak.




R Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Bayburt Bayburt Meteoroloji Md.ligu Tasra 1
programindan mezun olmak.
; - Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Ardahan Ardahan Meteoroloji Md.lugu Tasra 2
programindan mezun olmak.
. . . o Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Elazig Meteoroloji 13.Bdlge Md.lugu Tasra 1
programindan mezun olmak.
. - Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Mus Mus Meydan Meteoroloji Md.IUigu Tasra 3
programindan mezun olmak.
) . . o Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Diyarbakir Meteoroloji 15.Bdlge Md.lugu Tasra 1
programindan mezun olmak.
. - Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Batman | Batman Meydan Meteoroloji Md.Iigli | Tasra 2
programindan mezun olmak.
) . o Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Sirnak Cizre Meteoroloji Md.ligii Tasra 1
programindan mezun olmak.
Sanlurfa (GAP) Meydan Meteoroloji Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Sanliurfa . Tasra 2
Md.ligi programindan mezun olmak.
. . . - Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Siirt Siirt Meydan Meteoroloji Md.lugu Tasra 1
programindan mezun olmak.
. . . o Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Agri Agri Meydan Meteoroloji Md.lugti Tasra 1
programindan mezun olmak.
; y ) Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Igdir Igdir Meydan Meteoroloji Md.ligu Tasra 1
programindan mezun olmak.
. ) . o Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Erzincan |Erzincan Meydan Meteoroloji Md.IGgi|  Tasra 1
programindan mezun olmak.
) ) ) - Meteoroloji Miihendisligi Lisans
Sivas Sivas Meydan Meteoroloji Md.lugu Tasra 1
programindan mezun olmak.
TOPLAM: 25
Tablo-2 (Matematik Miithendisligi)
. - ) UNVAN o
ILI BIRIMI TESKILAT - ARANILAN NITELIK
Muhendis
Ankara | Merkez Birimler | Merkez 2 Matematik Mihendisligi Lisans programindan mezun olmak.
TOPLAM: 2
Tablo-3 (Bilgisayar Miihendisligi)
. - ) UNVAN o
ILI BIRIMI TESKILAT - ARANILAN NITELIK
Muhendis
Bilgisayar Mihendisligi
Bilgisayar Bilimleri ve Muhendisligi
y Bilisim Sistemleri Mihendisligi
Ankara | Merkez Birimler | Merkez 4

Kontrol ve Bilgisayar Mihendisligi

Yazilm Mihendisligi Lisans programlarinin birinden mezun

olmak.

TOPLAM: 4




EK-1: Yerlestirme Yapilacak Sozlesmeli Pozisyonlar ve Aranilan Nitelikler

So6zlesmeli Mithendis:
Tablo-4 (Elektrik ve Elektronik Miihendisligi)
- R ) UNVAN R
ILI BIRIMI TESKILAT - - ARANILAN NITELIK
Mihendis
Elektrik ve Elektronik Mihendisligi / Elektrik-Elektronik
Mihendisligi
Ankara | Merkez Birimler 3 Elektronik Mihendisligi
Elektronik ve Haberlesme Mihendisli§i Lisans programlarinin
birinden mezun olmak
TOPLAM: 3
Tablo-5 (Makine Miihendisligi)
- R ) UNVAN R
ILI BIRIMI TESKILAT - - ARANILAN NITELIK
Mihendis
Ankara | Merkez Birimler 1 Makine Miihendisligi Lisans programindan mezun olmak.
TOPLAM: 1
Tablo-6 (Harita Miihendisligi)
. . ) UNVAN R
ILI BIRIMI TESKILAT - ARANILAN NITELIK
Mihendis
Ankara | Merkez Birimler 1 Harita Mihendisligi Lisans programindan mezun olmak.
TOPLAM: 1
Tablo-7 (insaat Miihendisligi)
- R ) UNVAN R
ILI BIRIMI TESKILAT - ARANILAN NITELIK
Mihendis
Ankara | Merkez Birimler 1 ingaat Miihendisligi Lisans programindan mezun olmak.
TOPLAM: 1
Tablo-8 (Gida Miihendisligi)
- R ) UNVAN R
ILI BIRIMI TESKILAT - ARANILAN NITELIK
Mihendis
Ankara | Merkez Birimler 1 Gida Muhendisligi Lisans programlarinin birinden mezun olmak.
TOPLAM: 1
EK-2: Yerlestirme Yapilacak Sozlesmeli Pozisyonlar ve Aranilan Nitelikler
Sozlesmeli Tekniker:
Tablo-1
o o ) UNVAN o
ILI BIRIMI TESKILAT - ARANILAN NITELIK
Tekniker
Meteoroloji 9.Bolge Elektrik ve Elektronik Teknolojisi
Ankara e Tagra 1 ) )
Md.lugu Elektrik - Elektronik
) Meteoroloji 15.Bolge Elektrik - Elektronik Teknikerligi On Lisans programlarinin
Diyarbakir o Tasra 1 .
Md.lugu birinden mezun olmak
TOPLAM: 2

{lan Olunur.
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