Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanh@indan:
SOZLESMELI BiLiSiM PERSONELi ALIM iLANI

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Merkez teskilatinda istthdam edilmek iizere, 375
sayill Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 6 nci maddesine dayanilarak 31.12.2008 tarih ve
27097 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarmin Biiyiik Olgekli Bilgi
Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim Personeli Istihdamma Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmeligin” 8 inci maddesinin 2 inci fikrasi uyarinca sozlii/uygulamali yontem ile 45 (kirkbes)

sOzlesmeli bilisim personeli alinacaktir.

SIRA NO IS TANIMI UCRET KADRO ADEDI
KATSAYISI

1 YAZILIM MIMARI 4 4
2 KURUMSAL VERI MIMARI 4 1
3 KIDEMLI YAZILIM UZMANI 3 5
4 KIDEMLI SISTEM UZMANI 3 2
5 KIDEMLI AG UZMANI 3 2
6 KIDEMLI SIBER GUVENLIK UZMANI 3 2
7 KIDEMLI CBS YAZILIM UZMANI 3 1
8 KIDEMLI VERITABANI UZMANI 3 1
9 KIDEMLI DEVOPS UZMANI 3 1
10  |KIDEMLI i$ ANALISTI 3 2
11 |iS ANALISTI 2 8
12 |YAZILIM UZMANI 2 7
13 |DEVOPS UZMANI 2 3
14  |SISTEM UZMANI 2 2
15  |CBS YAZILIM UZMANI 2 1
16  |BILGI GUVENLIGI UZMANI 2 1
17 AG UZMANI 2 1
18  |VERI MERKEZi UZMANI 2 1

TOPLAM 45

1) BASVURU SARTLARI A - GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlar
tagimak,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektronik
mithendisligi ve elektrik-elektronik miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarindan mezun

olmak,



¢) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik
bolumlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji
iizerine egitim veren bolimleri ile istatistik, matematik ve fizik bdlimlerinden ya da bunlara
denkligi yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak, (Bu maddede belirtilen yliksekOgretim mezunlart aylik briit sdzlesme iicret
tavaninin iki kat1 6denecek pozisyonlar igin ve yalnizca birine bagvurabileceklerdir.)

¢) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya
biiyikk olgekli ag sistemlerinin kurulumu ve yoOnetimi konusunda fiicret tavani iki katini
gegmeyecekler i¢in en az 3 (li¢) yil, diger adaylar i¢in en az 5 (bes) y1l mesleki tecriibeye sahip
bulunmak, (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi
kadrolu veya ayni Kanunun 4’lincii maddesinin (B) bendi ile 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile 6zel kesimde sosyal giivenlik kurumlarina
prim ddenmek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim personeli olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri
dikkate alinir.)

d) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis veya muaf veya ertelenmis ya da yedek sinifa gegirilmis
olmak.

2) ISTENILEN BELGELER

a) Fotografli 6zgegmis belgesi,

b) Lisans egitimini yurtdiginda tamamlanmg olanlarin diploma denklik belgesinin onayli
ornegi,

¢) GENEL SARTLAR baghiginin (¢) maddesinde belirtilen mesleki tecriibeyi gosterir
belge,

= Ozel sektorde ¢alisanlar igin SGK Hizmet dokiimii ile galisma siirelerini gosterir belge,

= Kamu kurumlarinda calisanlar icin calistiklari kurumdan alinacak belge, Istenilen
hizmet siiresinin tek bir belgeyle saglanmamasi halinde birden fazla belge sunulabilecektir.

¢) OZEL SARTLAR’da istenilen sertifikalar ile tecriibe veya deneyimi gosteren belgeler
(Sertifikalar sinavla alinmis olmalidir).

3) BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI;

Genel ve Ozel Sartlar basliklarinda istenilen nitelikler zorunlu sartlardir.

Basvurular dijital ortamda 24.04.2024 - 10.05.2024 tarihleri arasinda saat 23:59’a
kadar alinacaktir. Smava katilmak isteyen adaylar, e-Devlet (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlhigy/
Kariyer Kapis1) ve Kariyer Kapist https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr — Uzerinden
bagvurularint gergeklestirecektir. Posta ile veya diger sekillerde yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

Basvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adayin kendisi sorumlu olacaktir.

Adaylar belirtilen pozisyonlardan yalnizca birisi igin basvurabilecektir.



4) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Basvurularin incelenmesi sonucunda genel ve ozel sartlari saglayan adaylardan, 2022
veya 2023 yillarinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavinda (KPSS) KPSS P3 puanmnin yiizde
yetmisi (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 (yetmis) olarak
dikkate alinir) ile yabanci dil puaninin (belge ibraz etmeyenlerin yabanci dil puani sifir olarak
degerlendirilecektir) yiizde otuzunun toplami esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiiksek
puanlidan baglanarak her bir unvan i¢in en fazla 10 (on) kat1 aday sozlii sinava ¢agirilacaktir.

Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi halinde, bu
adaylarin tamamu soz1ii sinava kabul edilecektir.

SozIi sinava girmeye hak kazanan adaylar sozlii sinav yeri, tarihi ve saatini kariyer kapist
iizerinden gorintiileyebilecektir. Adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

Adaylar nihai basar1 derecelerine gore asil ve yedek olarak siralamaya tabi tutulacaktir.

Sonuglar https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Ayrica yazil
bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

5) SINAV KONULARI

Sinav sorulari bagvurdugu pozisyonun 6zel sartlarda belirtilen tiim konular: kapsayacaktir.

6) UCRET

Aylik briit sdzlesme iicreti, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 iincii maddesinin
(B) bendine gore istihdam edilenler icin sézlesme iicret tavaninin OZEL SARTLAR bashig:
altinda belirtilen katlari ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak Kurum, tavan iicretin
altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

7) DIGER HUSUSLAR

Yabanci dil sinav sonug belgeleri, belge iizerinde gegerlilik siiresi belirtilmemis ise 5
(bes) y1l sureyle gecerlidir.

Smavi kazanan her bir adaym giivenlik sorusturmasi yapilacak ve saglik kurulu raporu
istenebilecektir. Giivenlik sorusturmasi uygun olmayan adaylarla s6zlesme imzalanmayacaktir.
Gergege aykir1 beyanda bulunanlar ile sinava girme sartlarii tagimadiklart halde smava girip
basarili olan adaylarla s6zlesme imzalanmayacaktir. S6zlesme imzalandiktan sonra, ise alinma
acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birinin taginmadiginin anlagilmasi halinde ise
sozlesme feshedilecektir. Ayrica, gercege aykiri beyanda bulunanlar hakkinda hukuki islem
yapilacaktir.

Sozlesmeli Bilisim Personeli alimi ile ilgili tiim duyuru, ilan ve bilgilendirmeler
Bakanligin resmi internet sayfalarinda (www.aile.gov.tr ve/veya www.aile.gov.tr/pgm) veya
Kariyer Kapist iizerinden yayimlanacaktir. Alim ile ilgili yayimlanacak duyuru, ilan ve
bilgilendirmeler tebligat mahiyetinde olup, adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

Adaylarin, bagvuru 6ncesinde e-Devlet iletisim bilgilerini (aktif olarak kullanilan telefon
numarasi ve e-posta adresi) kaydetmeleri 5Gnem arz etmektedir.

Ayrica adaylar siavlarma iligkin bilgileri Kariyer Kapis1 iizerinden goriintiileyebilecektir.

Kamuoyuna saygi ile duyurulur.

T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1
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