Tirk-Alman Universitesi Rektorliigiinden:

4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B)
fikrasina gore istihdam edilmek Uzere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ile yiiriirliige konulan "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar"da yer alan ek
2’nci maddenin (b) fikrasi geregince “Yazili velveya sozlli smmav yapilmaksizin, 2024 yili KPSS
(B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” s6zlesmeli personel alinacaktir.

S.NO UNVAN

SAYI

KPSS
YILI

KPSS PUAN
TURU

OZEL SARTLAR

1 Biiro Personeli

2024

KPSSP3

-Yiiksekogretim Kurumlarmin
Isletme, iktisat, Maliye lisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasint doldurmamis olmak.

2 Biiro Personeli

2024

KPSSP3

-Yiiksekogretim Kurumlarmin
Muhasebe, Muhasebe ve Finansal
Ydnetim, Muhasebe ve Finans
Ydnetimi, Muhasebe ve Finansman,
Muhasebe ve Denetim veya
Muhasebe Bilgi Sistemleri lisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasint doldurmamus olmak.

3 Biiro Personeli

2024

KPSSP3

-Yiiksekogretim Kurumlarmin
Isletme lisans programindan mezun
olmak,

-Yiiksekogretim Kurumlarinda en
az 5 yil deneyimi bulunmak,
(Barkodlu SGK Hizmet Dokimu ile
belgelendirmek kaydiyla.)
-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasini doldurmamis olmak.




Biiro Personeli

2024

KPSSP3

-Yiiksekogretim Kurumlarmin
Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Iliskileri,insan Kaynaklar1 veya
Insan Kaynaklar1 Yonetimi lisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasini doldurmamis olmak.

Biiro Personeli

2024

KPSSP3

-Yiiksekogretim Kurumlarmimn
Kamu Yoénetimi, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iliskiler, Uluslararasi
Tliskiler lisans programlarimn
birinden mezun olmak.

-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasini doldurmamis olmak.

Destek Personeli
(Temizlik
Gorevlisi- Kadin)

2024

KPSSP94

-Ortadgretim Kurumlarindan (lise
ve dengi okul) mezun olmak.
-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglk sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Vardiyali caligmaya engel durumu
bulunmamak, ihtiyac halinde
vardiyali ¢alisma diizenine uyum
gostermek.

-Universitemiz birimlerinin agik,
kapali alanlarinin temizligi, basit
bakim ve onarim, 1sitma, sogutma
gibi iklimlendirme hizmetleri,
bahge bakimi ve diizenlenmesi,
dagitim ve yiik tasima, yemek-igme
servisi gibi hizmetlerinde
calistirilacaktir.

-Bu pozisyonlarda istihdam
edilenler “Hizmetli” kadrosuna ait
gorevlerin tamamini yiiriitecektir.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yagint doldurmamis olmak.




Destek Personeli
(Temizlik
Gorevlisi- Erkek)

2024

KPSSP94

-Ortadgretim Kurumlarindan (lise
ve dengi okul) mezun olmak.
-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Vardiyali ¢alismaya engel durumu
bulunmamak, ihtiyac halinde
vardiyali ¢alisma diizenine uyum
gostermek.

-Universitemiz birimlerinin agik,
kapali alanlarinin temizligi, basit
bakim ve onarim, 1sitma, sogutma
gibi iklimlendirme hizmetleri,
bahge bakimi ve diizenlenmesi,
dagitim ve yiik tagima, yemek-igme
servisi gibi hizmetlerinde
calistirilacaktir.

-Bu pozisyonlarda istihdam
edilenler “Hizmetli” kadrosuna ait
gorevlerin tamamimi yiiriitecektir.

- Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasint doldurmamis olmak.

Destek Personeli

2024

KPSSP94

-Ortadgretim Kurumlarindan (lise
ve dengi okul) mezun olmak.
-Barkodlu SGK hizmet dékimdi ile
belgelendirmek kaydiyla sihhi
tesisatla ilgili bakim-onarim,
tadilat, montaj alanlarinda en az 2
yil deneyime sahip olmak.
-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

- Universitemiz birimlerinin agik,
kapali alanlarinin temizligi, basit
bakim ve onarim, 1sitma, sogutma
gibi iklimlendirme hizmetleri,
bahge bakimi ve diizenlenmesi,
dagitim ve yiik tasima, yemek-igme
servisi gibi hizmetlerinde
calistirilacaktir.

-Bu pozisyonlarda istihdam
edilenler “Hizmetli” kadrosuna ait
gorevlerin tamamim yiiriitecektir.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasini doldurmamis olmak.




Destek Personeli

2024

KPSSP94

-Ortadgretim Kurumlarindan (lise
ve dengi okul) mezun olmak.
-Barkodlu SGK hizmet dékimdi ile
belgelendirmek kaydiyla Boya,
Badana,Alg1, Siva, insaat
alanlarinda en az 2 y1l deneyime
sahip olmak.

-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.
-Universitemiz birimlerinin agik,
kapali alanlarinin temizligi, basit
bakim ve onarim, 1sitma, sogutma
gibi iklimlendirme hizmetleri,
bahg¢e bakimi ve diizenlenmesi,
dagitim ve yiik tagima, yemek-igme
servisi gibi hizmetlerinde
caligtirllacaktir.

-Bu pozisyonlarda istihdam
edilenler “Hizmetli” kadrosuna ait
gorevlerin tamamim yiiriitecektir.

- Son bagvuru tarihi itibariyle 35
yasint doldurmamis olmak.

10

Destek Personeli
(Temizlik
Gorevlisi- Kadin)

2024

KPSSP94

-Ortadgretim Kurumlarindan (lise
ve dengi okul) mezun olmak.
-Milli Egitim Bakanlig1 onayli
Temizlik ve Temizlik Yo6netimi
sertifikasina sahip olmak.
-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Vardiyali ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak, ihtiyac halinde
vardiyali ¢aligma diizenine uyum
gostermek.

- Universitemiz birimlerinin agik,
kapali alanlarinin temizligi, basit
bakim ve onarim, 1sitma, sogutma
gibi iklimlendirme hizmetleri,
bahge bakimi ve diizenlenmesi,
dagitim ve yiik tagima, yemek-igme
servisi gibi hizmetlerinde
calistirilacaktir.

-Bu pozisyonlarda istihdam
edilenler “Hizmetli” kadrosuna ait
gorevlerin tamamim yiiriitecektir.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 35
yasini doldurmamis olmak.




11

Koruma ve
Guvenlik

(Kadm)

2024

KPSSP94

-Ortadgretim Kurumlarindan (lise
ve dengi okul) mezun olmak,
-5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10
uncu maddesinde yer alan sartlart
tastyor olmak,

-Son bagvuru tarihi itibartyla
gecerlilik siiresi dolmamus (silahli/
silahsiz) 6zel giivenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip olmak,

-7/24 saat esasina gore vardiyali
olarak (resmi tatil ve dini/milli
bayramlar dahil) kapali ve agik
alanlarda ¢aligmasina engel durumu
olmamak,

-Barkodlu SGK hizmet dokiumdi ile
belgelendirmek kaydiyla giivenlik
gorevlisi olarak en az 1 yil
deneyime sahip olmak,

-160 cm’den kisa olmamak ve boy
uzunlugunun santimetre cinsinden
son iki rakamu ile kilosu arasindaki
fark 15 den fazla olmamak,
-Bagvuruda boy-kilo bilgisi igin
Saglik kuruluslarindan alinacak
boy-kilo durumunu gésterir
rapor(Hekim onayli obezite formu
veya boy-kilo indeksi formu vb.) ile
belgelendirmek,

-Gorevini devamli yapmasina engel
teskil edecek saglik problemi
bulunmadigini tam tesekkiillii bir
saglik kurulusundan alinacak saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek.
(Atanmaya hak kazanma
durumunda istenecektir.)

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasint doldurmamis olmak.




12

Koruma ve
Guvenlik

(Erkek)

2024

KPSSP94

-Ortadgretim Kurumlarindan (lise
ve dengi okul) mezun olmak,

-5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10
uncu maddesinde yer alan sartlart
tastyor olmak,

-Son bagsvuru tarihi itibariyla
gecerlilik siiresi dolmamus (silahli/
silahsiz) 6zel giivenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip olmak,

-7/24 saat esasina gore vardiyali
olarak (resmi tatil ve dini/milli
bayramlar dahil) kapali ve agik
alanlarda ¢aligmasina engel durumu
olmamak,

-Barkodlu SGK hizmet dokiumdi ile
belgelendirmek kaydiyla giivenlik
gorevlisi olarak en az 1 y1l
deneyime sahip olmak,

-170 cm’den kisa olmamak ve boy
uzunlugunun santimetre cinsinden
son iki rakamu ile kilosu arasindaki
fark 15 den fazla olmamak,
-Bagvuruda boy-kilo bilgisi igin
Saglik kuruluslarindan alinacak
boy-kilo durumunu gésterir
rapor(Hekim onayli obezite formu
veya boy-kilo indeksi formu vb.) ile
belgelendirmek,

-Gorevini devamli yapmasina engel
teskil edecek saglik problemi
bulunmadigini tam tesekkiillii bir
saglik kurulusundan alimacak saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek.
(Atanmaya hak kazanma
durumunda istenecektir.)

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasini doldurmamis olmak.




-Ortadgretim kurumlarinin Elektrik
veya Elektrik-Elektronik
Teknolojisi alanindan mezun
olmak.

-Barkodlu SGK hizmet dokiumdi ile
belgelendirmek kaydiyla Elektrikle
Teknisyen ilgili bakim-onarim, tadilat, montaj
13 1 2024 KPSSP94
(Elektrik) alanlarinda en az 2 y1l deneyime
sahip olmak.

-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasint doldurmamis olmak.

-Ortadgretim kurumlarmin tesisat
teknolojisi ve iklimlendirme
alanindan mezun olmak.

-Barkodlu SGK hizmet dokiumdi ile
belgelendirmek kaydiyla sihhi
Teknisyen tesisatla ilgili bakim-onarim,

14 (Yap: Tesisat/ 1 2024 KPSSP94 tadilat, montaj alanlarinda en az 2
Sihhi Tesisat) yil deneyime sahip olmak.
-Gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri
engelleri bulunmamak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35

yasini doldurmamis olmak.

GENEL VE OZEL SARTLAR

a. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar: tagiyor
olmak.

b. Glivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmig olmak.

¢. Herhangi bir Sosyal Givenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

d. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 53. maddesi hiktmleri sakli kalmak kaydiyla
saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi ile engeli
bulunmamak.

e. Erkek adaylarin askerlikle iliskisi bulunmamasi (askerligini yapmis, muaf veya tecil
ettirmis olmak).

f. Son 1 (bir) yil icerisinde sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet
sozlesmesi esaslarma aykirt  hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin
feshedilmemis olmasi veya soézlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmesini tek tarafli feshetmemis olmak.



g. Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine
getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde feshedilecektir.

h. Lisans mezunlari igin 2024 KPSS(B) grubu (P3), ortadgretim mezunlari igin (Lise ve
dengi okul) 2024 KPSS(B) grubu (P94) puani esas alinacaktir.

i. Kamu Gorevinden ihrag edilenler bagvuru yapamayacaklardir.

j. Yukarida Ozel Sartlar bolimiinde yazan niteliklere ve belgelere sahip olmak.

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI

*Her aday yalnizca bir pozisyon i¢gin bagvuru yapabilecek olup, birden fazla pozisyon i¢in
bagvuruda bulanan adaylarin butiin basvurulart gegersiz sayilacaktir.

*Bagvurular, ilanda belirtilen belgelerin eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulmasiyla
birlikte, 09/12/2024-23/12/2024 tarihleri arasinda, e-Devlet iizerinden Tirk-Alman Universitesi -
Kariyer Kapist Kamu Ise Alm hizmeti ve Kariyer Kapist (https://isealimkariyerkapisi.
chiko.gov.tr/) adresi tizerinden elektronik ortamda yapilacaktir.

*Adaylarin  bagvuru islemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan
bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigin1 kontrol etmeleri gerekmektedir. “Bagvurularim”
ekraninda “Bagvuru Tamamlandi” ibaresi goriilmeyen hicbir basvuru degerlendirilmeye
alinmayacaktir. Bagvurular elektronik ortamda alinacagindan posta yoluyla veya bizzat
muracaatlar kabul edilmeyecektir.

*Bagvurular, e-Devlet sifresi ile yapilacagindan, adaylarin (www.turkiye.gov.tr) hesabinin
bulunmasi zorunludur. S8z konusu hesabin kullanilabilmesi i¢in, adaylarin e-Devlet sifresi almasi
gerekmektedir.

Adaylar, e-Devlet sifresi iceren zarfi PTT Merkez Mudurliiklerinden, sahsen bagvuru ile
T.C. Kimlik Numarasinin bulundugu kimligini ibraz ederek temin edebilirler.

BASVURU SIRASINDA ISTENECEK BELGELER

1- Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet
Uzerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligiyla temin edileceginden adaylardan bagvuru
asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata mevcut ise
bagvuru yapmadan Once ilgili kurumlardan gerekli gincelleme/dizeltmeleri yaptirmalari
gerekmektedir. Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler ayrica yayimlanacaktir.

2- Yurt digindan alinmig diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin
onaylandigin1 gosterir belgenin de eklenmesi gerekmektedir. (Adayin diploma denklik belgesi
e-Devlet Uzerinden yapilan bagvuru esnasinda “Diger Belgeler” bolumine pdf formatinda
yuklenmesi gerekmektedir.)

3- SGK Hizmet Dokiimii Belgesi (SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii/Isyeri Unvan Listesi
baslhigiyla e-Devlet sisteminden aliman SGK Hizmet Dokimi meslek kodunu gosterir belgesi
barkod bulunan belge kabul edilecektir. Sisteme yuklenmesi gerekmektedir.)

4-lan edilen tnvanlardan belgelendirilmesi istenen durumlarla ilgili gerekli resmi
belgelerin (sertifika, deneyim belgesi, Barkodlu SGK Hizmet Dokimi (meslek kodunu gdsterir)
belgesi, Guvenlik Gorevlisi Kimlik Kart1 ve boy-kilo bilgisi igin Saglik kuruluslarindan alinacak
boy-kilo durumunu gdésterir raporun (Hekim onayli obezite formu veya boy-kilo indeksi formu)
vb.) “Diger Belgeler” sekmesi altinda bulunan belgeler alanindan aranilan belgelerini ilgili
dokuman alanina mutlaka yiklemeleri gerekmektedir.



5- {landa istenilen sertifika ve belgeler ilan tarihinden énce sahip olunmasi gerekmektedir.

6- Ortadgretim mezunu adaylardan; “Egitim bilgisi bulunmamaktadir” uyaris1 alanlar
(Ortadgretim kurumlarindan 2008 yili ve dncesinde mezun olanlar), mezuniyet bilgilerini beyan
usuliine gore (okul ady/ tiirli/ alan/ mezuniyet tarihi/ diplomat puani) elle girecek ve mezuniyetini
kanitlayici belge yukleyecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN iLAN EDiLMESI

*Bagvuru isleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun
olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme ylklenmesinden,
bagvuruda bulunan adaylar sorumludur.

*Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.
Adaylarm, Kariyer Kapis1 platformu tarafindan e-Devlet Uzerinden otomatik olarak cekilen
(kayith ve dogrulanmus) cep telefonu numaras: ile e-posta adresi, gerekli hallerde adaylarla irtibat
kurulabilmesi bakimimdan énemli olup, glncel tutulmasi gerekmektedir.

*Bagvurular incelendikten sonra, 2024 KPSS puan siralamas: esas alinmak suretiyle
basarili adaylarin isim listesi www.tau.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Ayrica adaylar, sonug
bilgilerini Kariyer Kapisi Platformu Gzerinden goriintuleyebilecektir. Kontenjan sayisinin 4 (dort)
kat1 kadar yedek belirlenecektir. Asil kazanan aday atanmak Uzere basvuru yapmadig: takdirde
ilan edilen yedek kazanan adaylar sirasiyla gagrilacaktir.

*Degerlendirmeler KPSS puan siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS
puanlarmin esit olmasi durumunda diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olan, bununda ayni
olmasi halinde yas1 biiylik olan aday tercih edilecektir.

*Atanmaya hak kazanan adaylarin, sonuglarmn ilan edilmesinden itibaren 15 ig glni
igerisinde istenilen belgeler ile Tirk-Alman Universitesi Personel Daire Baskanligi'ma sahsen
miiracaat etmeleri gerekmektedir. Bu sire icerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen veya
miracaat etmeyen adaylar hakkini kaybetmis sayilir.

*lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gercege aykir1 belge verenler
ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tagimadig:
sonradan anlasilanlarin sozlesmeleri yapilmis ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem
yapilacak ve kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

*KPSS’den yuksek puan almak ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyonuna yerlestirmede tek
basina hak kazandirmayacak, pozisyon icin belirtilen genel ve dzel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir.

*Universitemiz gerekli gordiigii hallerde, ilamin her asamasinda degisiklik yapma veya
iptal etme yetkisine sahiptir.

*Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

*{landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hukiimleri gecerlidir.

[lanen duyurulur.
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