Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigiinden:
5 KiSILIK DAIMI iSCi STATUSUNDE PERSONEL ALIM iLANI
{lanlara Bagvurular Tiirkiye Is Kurumu Uzerinden Yapilacaktrr.
Ilanlar, Tiirkiye Is Kurumunun https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx internet adresinde yaymlanacaktir.

TALEP o . KPSS
. . RENIM - - .
UNVAN EDILEN gﬁRUMU MEZUN OLUNAN BOLUM PUAN DIGER NITELIKLER VE SARTLAR
ISCI SAYISI TURU

* Gegerliligi devam eden en az Uzakyol 2.Miihendis yeterlili§ine sahip

olmak.

* Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin

gerektirdigi sertifikalara (stcw vb) ve belgelere sahip olmak.

« Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak

* Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde

uygulanan {icret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve

benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalart kabul etmis sayilacaktir.

Universitelerin en az lisans diizeyinde Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma

egitim veren denizcilikle ilgili hakki bulunmaktadir.

fakltelerinin makine, gemi makineleri * Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda

Ikinci 3 Lisans isletme miihendisligi ile fakiiltelerin ) yaptirilacak olan giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu

Muhendis gemi ingaat1 ve gemi makineleri gelmesi halinde igbas1 yaptirilacaktir.

mithendisligi, gemi insaat miithendisligi, » Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulugun 6ngordiigii yerde
makine mithendisligi boliimlerinden ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

birinden lisans diizeyinde mezun olmak. * Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulug web sayfasi duyurular

boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat

yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan

sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin

basvurulari/sinavlar gegersiz say1lir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin

atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve

haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak iizere

kurulusun haklari saklidir.




Muhendis

Lisans

Universitelerin Bilgisayar
Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
Miihendisligi, Bilgisayar Sistemleri

Miihendisligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Elektrik Miihendisligi,
Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi, Matematik
Miihendisligi, Adli Bilisim
Miihendisligi, Mekatronik
Miihendisligi veya Endiistri
Miihendisligi boliimlerinden birinden

lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP3

* Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve
hizmet belgesi ile belgelemek.

+ ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36
yasindan giin almamis olmak.

Asagida belirtilen alanlardan en az birinde bilgi sahibi olmak;

* Temel Network, LAN, WAN, TCP/IP, ag bilgisi, portlar ve protokoller,
« Firewall, IPS, IDS, WAF, DDOS, AV, NAC, VPN, SIEM ve PAM gibi
glivenlik sistemleri,

* Bilgisayar ve ¢evre donanmimlari, local ve/veya merkezi yazici sistemleri,
ag cihazlar1 kurulum, destek ve bakim isleri,

* Network tiriinleri ve Firewall cihazlarmnm yonetimi,

« TCP/IP, Routing, LAN Switching, Router, Switch konfigiirasyon ve
yonetimi,

« Cisco, Hp, Fortinet, vb. marka Switch, Router, Firewall vb. aktif
cihazlarin kurulumu, yapilandirmasi, isletimi ve sorun ¢6ziimi,

* SSL, IPS/IDS, DLP VPN, IPSec, VOIP ve QOS, Wireless, 802.1x,
NAC, Hotspot yapilarinin kurulum ve yonetimi,

« Network ve Sistem Monitoring (Syslog, Snmp, Netflow/Sflow vb.)
araglarinin kurulumu ve yonetimi,

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri
veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak
kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar
hakkindaki uygulamalar kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2
aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakk1

bulunmaktadir.




*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Kamu
Kurum ve Kuruluslarina Isci Alinmasmda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
baslikli 6’nc1 maddesinin 3’tincii fikrast kapsaminda il diizeyinde
(ISTANBUL) karsilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda
yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasimin olumlu
gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ige baglayacak aday Kurulugun 6ngérdiigii yerde
¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.

* Bu kapsamda ige girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki
isyerimizde istihdam edilecektir.

* Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular
boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat
yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklar belgelerin dogrulugundan
sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin
basvurulari/siavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve
haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili htkimleri uygulanmak tizere

kurulusun haklari saklidir.




Muhendis

Lisans

Universitelerin Bilgisayar
Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
Miihendisligi, Bilgisayar Sistemleri

Miihendisligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Elektrik Miihendisligi,
Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi, Matematik
Miihendisligi, Yazilim Mithendisligi,
Adli Bilisim Mithendisligi, Mekatronik
Miihendisligi veya Endiistri
Miihendisligi boliimlerinden birinden

lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP3

* Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve
hizmet belgesi ile belgelemek.

+ ISKURda ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36
yasindan giin almamis olmak.

Asagida belirtilen alanlardan en az birinde bilgi sahibi olmak;

» Iz Kayitlar1 (Log) Yénetimi,

* Kimlik Yonetimi Sistemleri,

* Temel Network, TCP/IP, ag bilgisi, portlar ve protokoller,

« Firewall, IPS, IDS, WAF, DDOS, AV, NAC, SIEM ve PAM gibi
glivenlik sistemleri,

« Windows, Linux ve Unix isletim sistemleri,

* Microsoft IIS, Apache, Tomcat ve Nginx gibi web sunuculari,

* Cloud, internet Giivenligi, Intranet giivenligi ve Wifi Giivenligi,

« Kurumsal Sunucu Yonetimi Servisleri, (DNS, DHCP, LDAP)

» Linux Isletim Sistemlerinden herhangi birinin /Windows isletim
sistemi ydnetimi,

« VMware vSphere ESXi, Windows Hyper-V Sanallastirma Platformu,
* Network {iriinleri ve Firewall cihazlarinin yonetimi,

* Donanimsal Sunucu ve depolama iinitesi yonetimi,

 Sunucu ve gevre birimleri kurulum, destek ve bakim isleri,

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden
biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak
kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,

tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢aligma




sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde
adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakki bulunmaktadir.

* 09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Kamu
Kurum ve Kuruluslarima Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan is¢i Talebinde Bulunma”
baslikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikrast kapsaminda il diizeyinde
(ISTANBUL) karsilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda
yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasimin olumlu
gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ige baglayacak aday Kurulugun 6ngérdiigii yerde
¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.

+ Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki
isyerimizde istihdam edilecektir.

» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfast duyurular
bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat
yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklart belgelerin dogrulugundan
sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin
basvurulari/siavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve
haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere

kurulusun haklari saklidir.




Agiklama 1- 16.07.2024 tarihli ve 32603 sayili Resmi Gazete’de ilan edilen 5 kisilik Ikinci Miihendis alimimiz ile ilgili islemler, Kamu Kurum ve
Kuruluglarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregi yerine getirilmis ve 2 aday ise girmeye hak
kazanmistir. S6z konusu ilanimiza Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS) kapsaminda yeterli sayida basvuru yapilmadigindan, yukarida belirtilen
Yonetmelik’in Taleplerin Kurum tarafindan karsilanma esaslari baglikli 10 uncu maddesinin 7 nci fikras1 kapsaminda, Kamu Personeli Se¢gme Sinavi (KPSS)
sart1 aranmaksizin ilan yayimlanmustir.

Aciklama 2- Kurulusumuza génderilen aday listelerinde, ilan edilen bagvuru sartlarini saglamayan adaylarin bagvurulari gecersiz sayilacaktir.

Agiklama 3- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gegersizdir. Basvurular, basvuru siireci icerisinde Tiirkiye Is Kurumu web sayfasindan ya da
Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.

Aciklama 4- Tiirkiye Is Kurumunca nihai listelerin ulasmasina miiteakip sdzlii sinav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.

a-) Siav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.

* Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan)

» Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

¢ Ulagtirma ve Altyap1 Bakanligi ve Kiyt Emniyeti Genel Miidiirliigii gorevleri (20 Puan)

* Mesleki bilgi ve Yeterliligin Slgiilmesine iligkin konular (40 Puan) olmak {iizere toplamda 100 tam puan {izerinden yapilir. Sinavda basarili
sayillmak i¢in smav kurulu iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasimnin en az 60 olmas: sarttir. Adaylarin atamaya esas basar1 puani; Kurum
tarafindan yapilan sozlii sinav puani ile KPSS puanmin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir.
Adaylarin atanmaya esas basart puanlarinin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana dncelik taninir. KPSS sarti1 aranmaksizin ilan edilen ve KPSS'den
muaf oncelikli adaylarin simavda basarili sayilmasi i¢in sozlii sinavda kurul iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasiin en az 60 olmasi sarttir. Bu
adaylar icin sozlii sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas bagar1 puanini olusturur. En yiiksek bagari puanindan baglamak iizere atama yapilacak kadro sayisi
kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Kurulusumuz internet sitesinden ilan edilecek ve listede
yer alan adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
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