Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL (4/B) ALIM iLANI
Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’{incii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve
giderleri ozel biitceden karsilanmak iizere; 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirlige konulan “Soézlesmeli Personel
Caligtirilmasina iliskin Esaslar” uyarinca KPSS(B) grubu puan siralamasi esas almmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara sézlesmeli personel

alinacaktir.
ALINACAK SOZLESMELI PERSONELIN
. KPSS . .
ILAN POZISYON PUAN BUTCE CINSIYET GORE.V ADEDI ARANAN NITELIKLER
NO L TURU YERI
TURU
Finans, Finans ve Muhasebe, Muhasebe, Bilgisayar Destekli
Muhasebe, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulama
. . KPSS Ozel Erkek / onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
001 Biiro Personcli (P93) Biitce Kadin Ermenck 2 Belgelendirmek kaydryla herhangi bir alanda en az 1 (bir) y1l
is deneyimi olmak.
En az 70 KPSS puani olmak.
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro Y 6netimi
ve Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve
. . KPSS Ozel Erkek / Yo6netimi 6nlisans programlarinin birinden mezun olmak.
002 Biiro Personeli (P93) Biitce Kadin Merkez 2 Belgelendirmek kaydiyla bu alanlardan birinde en az 1 (bir)
yil is deneyimi olmak.
En az 70 KPSS puani olmak.
Isletme, Isletmecilik, Isletme-Maliye, Is Idaresi, Yénetim ve
Organizasyon, Yo6netim Bilimleri, Y6netim Bilimleri
) . KPSS Ozel Erkek / Programlari, Y('jn.ejcim Bilimleri ve Liderlik lisans.

003 Biiro Personeli (P3) Biitee Kadin Merkez 2 programlarinin birinden mezun olmak. Belgelendirmek
kaydiyla herhangi bir alanda en az 1 (bir) y1l is deneyimi
olmak.

En az 70 KPSS puani olmak.




Kamu Yoénetimi veya Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi veya
Muhasebe-Finansman, Muhasebe ve Finansal Yonetim,

004 Biiro Personcli KPSS Ozel Erkek / Merkez Mubhasebe ve Finans Yonetimi lisans boliimlerinin birinden lisans
(P3) Biitce Kadin mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla muhasebe alaninda en
az 1 (bir) y1l i deneyimi olmak.
En az 70 KPSS puani olmak.
Ortadgretim kurumlarinin Bilisim Teknolojileri alan1 ve
Teknisyen KPSS Ozel Erkek / dallarlr}dan mezun OITna.k. Belgelendmnek}(ayﬂdlyhla alaninda en
005 (Bilgisayar) (P94) Biitee Kadin Merkez az 1 (bir) y1l ig deneyimi olmak. Gece ve giindiiz, i¢ ve dis
gisay ¢ mekanlarda vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu olmamak.
En az 70 KPSS puani olmak.
Ortadgretim kurumlarinin Elektrik ve Elektronik Teknolojileri
Teknisven alami Elektrik Tesisatlar1 ve Dagitimi dalindan mezun olmak.
SXIISYE KPSS Ozel Erkek / Belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 1 (bir) yil is deneyimi
006 (Elektrik- .. Merkez L N . .
. (P94) Biitce Kadmn olmak. Gece ve giindiiz, i¢ ve dig mekanlarda vardiyal: sistemde
Elektronik)
caligmaya engel durumu olmamak.
En az 70 KPSS puan: olmak.
Ortadgretim kurumlarinin Elektrik ve Elektronik Teknolojileri
Tekmsyen KPSS Ozel Erkek / al.a.m Ses ve Sahne veya Goriintii ve Ses Sistemleri dallarmdan
007 (Elektrik- (PO4) Biitce Kadin Merkez birinden mezun olmak.
Elektronik) e Gece ve gilindiiz, i¢ ve dis mekanlarda vardiyali sistemde
calismaya engel durumu olmamak.
Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Hijyen Belgesine sahip olmak. SGK kayztlar ile belgelendirmek
sarttyla herhangi bir alanda en az 1 (bir) y1l is deneyimi olmak.
Acik ve kapali alanlarda temizlik, diizenleme, tagima ve evrak
Destek = . o . .
. KPSS Ozel teslimi ve bunun gibi hizmetleri yapmasina engel olabilecek
008 Personeli .. Erkek Merkez .
(Temizlik) (P94) Biitge hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

Gece ve giindiiz, i¢ ve dig mekanlarda vardiyali sistemde
caligmaya engel durumu olmamak.

30 yasini doldurmamig olmak.

En az 70 KPSS puani olmak.




A - GENEL VE OZEL SARTLAR:

1- Bagvuracak adaylarin yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyor
olmak.

2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik aylig1 almiyor olmak.

3- Adayin basvurdugu iinvan niteligine gére KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak. Ortadgretim mezunlart i¢in 2024 KPSS (P94), onlisans
mezunlari i¢in 2024 KPSS (P93) ve lisans mezunlari i¢in 2024 KPSS (P3) puan tiirli esas alinacaktir.

4- Bagvuracak adaylarin “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar’in Yeniden Ise Alinma baslikli Ek 1. maddesinin (b) fikrasina eklenen
“Sozlesmeli personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmesinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi iginde
sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda
yeniden istihdam edilemez.” hiikmii geregince basvuramazlar. Bu hiikkme aykiri durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalari
yapilmayacaktir.

5- Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek
sinifta gecirilmis olmak.

6- Kamu gorevinden ihrag edilenler bagvuru yapamayacaklardir.

7- 1s deneyimi sartmin ilgili §grenimden sonra saglanmas1 gerekmektedir.

B - BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Basvurular, e-Devlet iizerinden “Karamanoglu Mehmetbey Universitesi-Kariyer Kapist Kamu Ise Alm” hizmeti veya “Kariyer Kapisi”
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi iizerinden 18-25/10/2024 tarihleri arasinda yapilacaktir. Sahsen basvuru alinmayacak, posta veya
diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Basvuru igleminin siiresi i¢erisinde hatasiz ve eksiksiz olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin
stiresi igerisinde sisteme yiiklenmesinden ve belgelerde vermis olduklari beyanlardan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir
hak talebinde bulunamayacaktir. Siiresinde yapilmayan veya sistemde meydana gelen aksamalar sebebiyle ge¢ yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Bu
sebeple adaylarin bagvuru isleminin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri 6nem arz etmektedir.

2- Adaylar birden fazla pozisyona bagvuru yapamayacaktir.

C - BASVURU SIRASINDA ISTENILECEK BELGELER:

1- Diploma veya mezuniyet belgesi ya da barkodlu e-Devletten alinan belge,

2- Kimlik kart1 fotokopisi,



3- Erkek adaylarin askerlik ile ilisigi bulunmadigma iligkin belge,

4- KPSS (B) grubu puanim gésterir barkodlu OSYM sonug belgesi,

5- SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii (Barkodlu e-Devlet ¢iktisi),

6- Yukaridaki tabloda bagvuru yapilacak pozisyona iliskin aranilan nitelikler boliimiinde istenilen sertifika ve belgeler

7- Bir adet son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis fotograf.

D - BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

1- KPSS puan siralamasi sonrasinda asil ve yedek adaylar belirlenecektir. KPSS puanlarinin esit olmasi halinde dogum tarihi dnce olana, dogum
tarihlerinin ayni olmasi halinde mezuniyet diploma notu yiiksek olan adaya oncelik tanmir. Asil ve yedek adaylar ile ilgili bilgiler (istenecek belgeler ve
teslim tarihi, teslim edilme yeri) basvuru siiresinin bitiminden itibaren 1 ay igerisinde “Karamanoglu Mehmetbey Universitesi-Kariyer Kapis1 Kamu Ise
Alim” hizmeti veya “Kariyer Kapis1” (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan
adaylara ayrica yazili ve/veya sozlii bir tebligat yapilmayacaktir.

2- 1lan edilen her bir pozisyonun 5 (bes) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadigi,
feragat ettigi veya adayn sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan sirasiyla atama yapilacaktir.

3- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacaktir. Atamalart yapilmis olsa bile atamalari iptal edilecek
kendilerine bir iicret ddenmis ise bu ticret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

4- Universitemiz Rektorliigii ilanin her asamasinda iptal etme, degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Universitemiz web sayfasinda yapilan tiim
duyurular tebligat mahiyetinde olup ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

5- ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

BILGI ICIN:

www.kmu.edu.tr/personel

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi

E-posta : personel@kmu.edu.tr

Tel 03382262044, 0 338 226 3353

Adres  : Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Yunus Emre Yerleskesi 70200 Merkez / KARAMAN

9481/1-1



