Afyonkarahisar Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:

657/ 4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigii bagl birimleri, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi ve
Agiz ve Disg Saghigi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midirligiinde giderleri 6zel biitceden
karsilanmak iizere 657 Sayili Devlet Memurlar1t Kanununun 4.maddesinin (b) fikras1 uyarinca
sozlesmeli personel olarak istihdam edilmek {izere “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslarin” Ek 2. maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen unvanlarda, 2024 yili1 KPSS (B)
grubu puan siralamalar1 esas alinmak suretiyle 42 s6zlesmeli personel alinacaktir.

ILAN
SIRA NO
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KADRO
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ARANAN NITELIKLER

Hemsire

KPSS
(P3)

30

= Yiiksekogretim Kurumlarinin Hemsirelik béliimii lisans mezunu olmak.
= Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 35 yasini
doldurmamis olmak (Dogum tarihi: 09.12.1989 (dahil) — 09.12.2006 (dahil)

araliginda olanlar kabul edilir).

Fizyoterapist

KPSS
(P3)

= Yiiksekogretim kurumlarinin fizyoterapi ve rehabilitasyon, fizik tedavi ve
rehabilitasyon béliimii lisans mezunu olmak.

= Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yagini tamamlamis ve 35 yasini
doldurmamis olmak (Dogum tarihi: 09.12.1989 (dahil) — 09.12.2006 (dahil)
araliginda olanlar kabul edilir).

= Alim1 yapilan personel (2264.01) meslek kodu ile galigtirilacaktir.

Cocuk

Gelisimcisi

KPSS
(P3)

= Cocuk Geligimi Boliimii lisans mezunu olmak.

= Kamu veya 6zel sektérde Cocuk Gelisimi alaninda 2 y1l mesleki tecriibeye
sahip olmak ve bunu SGK’dan alinacak belge ve ¢alistig1 birimden alinacak
olan antentli yazi ile belgelendirmek.

= Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 35 yagini
doldurmamis olmak (Dogum tarihi: 09.12.1989 (dahil) — 09.12.2006 (dahil)
araliginda olanlar kabul edilir).

= Alimi yapilan personel (2269.01) meslek kodu ile ¢alistirtlacaktir.

Biiro

Personeli

KPSS
(P3)

= Yiiksekogretim Kurumlarinin isletme, iktisat, Maliye, Saglik Yonetimi
boliimil lisans programlarindan birinden mezunu olmak.

= Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yagini tamamlamis ve 35 yasini
doldurmamis olmak (Dogum tarihi: 09.12.1989 (dahil) — 09.12.2006 (dahil)
araliginda olanlar kabul edilir).

= Alim1 yapilan personel (4110.03) meslek kodu ile ¢aligtirlacaktir.

Biiro

Personeli

KPSS
(P3)

= Yiiksekogretim kurumlarinim lisans diizeyinde egitim veren béliimlerinin
herhangi birinden mezun olmak.

= En az B Smufi s Saglig1 ve Giivenligi sertifikasi olmak.

= Kamu veya 6zel sektorde Is Saghgi ve Giivenligi alaninda 2 y1l mesleki
tecriibeye sahip olmak ve bunu SGK’dan alinacak belge ve galistigi birimden
alinacak olan antentli yaz1 ile belgelendirmek.

= Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamus ve 35 yasini
doldurmamis olmak (Dogum tarihi: 09.12.1989 (dahil) — 09.12.2006 (dahil)

araliginda olanlar kabul edilir).

Miihendis

KPSS
(P3)

= Yiiksekdgretim Kurumlarinin Ingaat Miihendisligi lisans programindan
mezun olmak.

= Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 35 yasini
doldurmamis olmak (Dogum tarihi: 09.12.1989 (dahil) — 09.12.2006 (dahil)
araliginda olanlar kabul edilir).

= Alimi yapilan personel (2142.04) meslek kodu ile ¢alistirtlacaktir.

TOPLAM

42




GENEL SARTLAR ve ACIKLAMALAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.,

2- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

3- Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli
savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, rigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacake¢ilik
suclarindan mahk{im olmamak.

4- Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapmis, muaf veya askerlikle ilisigi olmamak.

5- 657 sayili Kanunun 53 iincli madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devaml
yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6- 2024 y1l1 KPSS smavina girmis olmak.

7- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan, emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor
olmak.

8- Adaylara hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine
getirmedigi belirlenen (tespit edilen) adaylarin sdzlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde feshedilecektir.

9- Bagvuracak adaylarm durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B
maddesi geregince, “Sozlesmeli olarak istihdam edilenler hizmet sdzlesmesine aykiri hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde
Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde,
fesih tarihinden itibaren 1 (bir) yil ge¢gmedik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilemezler. "hiikmiine uygun olmast

10- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen ozel sartlar ile 657 sayili Kanunun
48.maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.

11- Bagvuracak adaylarin 2024 yili KPSS(B) grubu smavindan ilgili puan tiiriinden en az
50 puan almig olmalar1 gerekmektedir. Belirtilen puan tiiriinden farkli puan tlirlinden veya ilgili
puan tiirlinde 50 puanin altinda puanla yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

12- Lisans mezunlari i¢in 2024 KPSS (B) grubu KPSS P3 puani esas alinacaktir.

13- Bagvurularda ‘Kamu Gorevlerinde ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimleri uygulanir.

14- 7/24 Kesintisiz hizmet sunumu geregi ndbet usulii planlanan ¢alisma dahilinde gece
ndbeti ve gece vardiyasinda ¢alismaya mani hali bulunmamak.

15- Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal veya degisiklik yapma
hakkina sahiptir.

16- 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Gilivenlik
Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda
arsiv aragtirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmasi durumunda sézlesme
yapacak aday ile iletisime gecilecektir.

17-1landa istenilen sertifika ve belgeler ilan tarihinden once sahip olunmasi
gerekmektedir.

18- Cesitli KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1. Bagvurular e-Devlet Kapisi iizerinden Afyonkarahisar Saghk Bilimleri Universitesi -
Kariyer Kapist Kamu Ise Alm hizmeti veya “Kariyer Kapisi” https:/isealimkariyerkapisi.
cbiko.gov.tr internet adresi iizerinden 25/11/2024-09/12/2024 tarihleri arasinda alinacaktir.



2. Sahsen bagvuru alinmayacak olup posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar da
kabul edilmeyecektir.

3. Siiresi icinde yapilmayan, tamamlanmayan ve eksik basvurulardan Universitemiz
sorumlu degildir.

4. Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla
bagvuru yapildig: takdirde her iki bagvuru da gegersiz sayilacaktir.

5. Bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu sonradan tespit
edilenler ile bagvuru sonrasi istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miiracaatlar1 gegersiz sayilacak,
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

6. Adaylardan istenilen belgeler Kariyer Kapisi sistemine tanimlanmis olup kayit bagvuru
esnasinda e-devlet sisteminden online olarak eklenecektir.

7. Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar basvuru giincel bilgilerini
manuel olarak giris yapip, onayli diploma drnegi veya mezuniyet belgelerini pdf formatinda e-
Devlet iizerinden ytikleyeceklerdir.

8. Adaylarin verdikleri beyanlar ile sundugu bagvuru belgelerinin sorumlulugu
kendilerine aittir. Yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim
haklarin1 kaybedecek olup gercege aykiri belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem
bagslatilacaktir.

9. llan edilen unvanlardan belgelendirilmesi istenen durumlarla ilgili gerekli resmi
belgelerin “Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan belgeler alanindan aranilan belgelerini
ilgili dokiiman alanina mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

3 ve 6 nolu Ilanlarimizda Deneyim ve/veya belgelendirme istenen pozisyonlarda; 2 yil
mesleki tecriibeye sahip oldugunu gosteren ¢alistig1 kurumda gorev yaptigi antentli belge ve SGK
Hizmet Dokiimii (e-Devlet ¢iktisi.) (Kurum yazist ile Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dokiim
belgesiyle belgelendirilecektir.)

10. Yurt disindaki veya yurt igindeki &gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda
aranilan 6grenim durumuna iligkin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini Kariyer
Kapisima yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamasi altinda bulunan “Denklik
Belgesi” alanina ilgili dokiimani mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

11. Universitemiz gerekli durumlarda ilanm her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapma hakkina sahiptir.

12. Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alm Platformu iizerinde “Isleminiz basariyla
gerceklestirilmistir.” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu
nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigimi kontrol etmelidirler.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

1. Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2024 KPSS (B) grubu puan
siralamasi esas alinarak sozlesme yapmaya hak kazananlar isim listesi ile yedek adaylarin listesi
son basvuru tarihini takip eden otuz (30) giin iginde Kariyer Kapist Platformu Uzerinden
yayimlanacaktir. Adaylar e devlet sifreleri ile sonuglart goriintiileyebilecektir.

2. Yerlestirmeye hak kazanan asil adaylarin belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman,
Afyonkarahisar Saghik Bilimleri Universitesi resmi internet sayfasinda (https:/afsu.edu.tr ve
https://personel.afsu.edu.tr) yayimlanacaktir.



3. Her kadro Sayisi i¢in kadronun 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil
kazananlardan siiresi igerisinde bagvuru olmadig1 ve feragat eden oldugunda veya aranan sartlar
tagimadig tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

4. Universite internet sayfalarindan yaymmlanan sonug ilanlar1 teblig mahiyetinde
olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir.

5. Yerlesmeye hak kazanan adaylarin atanmalart i¢in gerekli evraklar, bagvuru zamani ve
yeri ile ilgili bilgiler Afyonkarahisar Saghk Bilimleri Universitesi resmi internet sayfasinda
yaymmlanacak olup ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atama ve ige baslama igin gerekli tebligat
Kariyer Kapisi iizerinde beyan edilen e-posta adreslerine elektronik olarak yapilacak olup ayrica
posta ile fiziki evrak gonderilmeyecektir.

6. Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak
bagvurmayan, feragat eden veya aranan sartlari tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek
adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Son adaylarin puaninin esit olmasi halinde
mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya dncelik
taninacaktir.

7. KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
bagina hak kazandirmaz.

8. Pozisyon igin belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye
alinmayacaktir. Eksik evrak, yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki
tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alimmayan adaylar bu durumdan dolay1 bir hak iddia
edemeyecektir.

9. Deneyim hesabinda SGK Hizmet Dokiimlerinde; ¢alisan kisilerin caligma siirelerini
hesaplarken SGK tarafindan bir ay 30 giin olarak hesaplanmakta bdylece 12 ay x 30 giin = 360
giin c¢aligma pirimi olan sigortali 1 yil caligmis sayilmaktadir. SGK Hizmet Ddkiimlerinde
adaylarin fiilen c¢aligmis olduklar1 glin sayilart hesaplanmaktadir. Eksik giinler tecriibeden
say1lmamaktadir. (Staj siireleri tecrilbeden sayilmamaktadir.)

10. Belirtilen siireler icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen ve
goreve baglamayan adaylar haklarin1 kaybederler.

DIGER HUSUSLAR:

1- Universitenin Afyonkarahisar ili disinda teskilati bulunmadigindan Sézlesmeli
Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar uyarinca sdzlesmeli personelin baska bir kuruma naklen
tayini miimkiin degildir.

2- Idare ihtiyaca bagl olarak gorev yaptigi il icinde egitim dgretimin verildigi veya diger
hizmetlerin sunuldugu farkli birimlere kurum i¢i gorevlendirme yapma hakkina sahip olup
bagvuran adaylar bu durumu kabul etmis olur.

ILETISIM:

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigii

Personel Daire Baskanlig1 Zafer Saglik Kiilliyesi A blok Dértyol Mah. 2078 Sokak No:3

AFYONKARAHISAR

Bilgi i¢in irtibat telefonu : 0 (272) — 2463335/Dahili 42135/40003/43201

Eposta adresi: personel@afsu.edu.tr.

10776/1-1



