Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’{incii maddesinin (B) fikrasi uyarinca istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli
ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan “Sozlesmeli Personel Caligtiilmasina Iligkin Esaslar”da yer alan Ek 2 nci maddenin (b)
fikras: geregince “Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle™ 12 (on iki) adet s6zlesmeli personel
almacaktir.

ILAN | UNVANI ADET | MEZUNIYET | ARANAN NITELIKLER
SIRA DURUMU
NO VE PUAN
TURU

= Yiiksek6gretim kurumlarinin Biro Yonetimi, Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanligi,
Ofis Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanhgi, Insan
Kaynaklar1 Yonetimi, Isletme Yénetimi on lisans programlarimin birinden mezun
olmak.

2024 Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS P93) 60 ve iizeri puan almig olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yagim doldurmamig olmak.

Bir yiiksekdgretim kurumunda orgiin egitime kayitli olmamak.

ihtiyaca binaen Universitemize bagli merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde
gorevlendirilecektir.

o1 Biiro 3 On Lisans
Personeli (KPSS P93)

Ortadgretim Kurumlarimn herhangi bir alanindan mezun olmak.
2024 Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS P94) 60 ve tizeri puan almis olmak.
Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon Sertifikasina sahip olmak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasin doldurmanus olmak.
Bir yiiksekdgretim kurumunda érgiin egitime kayith olmamak.
02 Personeli 1 Ortaggretim Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
(Temizlik (KPSS P94) bulunmamak.
Isleri) Vardiyali ¢caligmaya engel durumu bulunmamak.
=  Gorev yapacaf birimde sterilizasyon ve dezenfeksiyon, agik ve kapali mekanlarda
temizlik, tagima ve benzeri hizmet tiirlerinde calistirilacaktir.
=  Hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamim yiiritecektir.
= Ihtiyaca binaen Universitemize bagli merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde
gorevlendirilecektir.
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Destek
Personeli
(Temizlik
Isleri)

Ortadgretim
(KPSS P94)

Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

2024 Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS P94) 60 ve iizeri puan almig olmak.
Cinsiyeti kadin olmak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasim doldurmamis olmak.

Bir yiiksekdgretim kurumunda 6rgiin egitime kayith olmamak.

Temizlik gdrevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak.

Vardiyal ¢aligmaya engel durumu bulunmamak.

Gorev yapacadi birimlerin agik ve kapali mekanlarinda temizlik, tasima, mutfak
isleri, servis, garsonluk ve benzeri hizmet tiirlerinde ¢alistirilacaktir.

Hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamim yuriitecektir.

Ihtiyaca binaen Universitemize bagl merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde
gorevlendirilecektir.
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Destek
Personeli
(Temizlik
Tsleri)

Ortadgretim
(KPSS P94)

Ortadgretim Kurumlarimin herhangi bir alamndan mezun olmak.

2024 Kamu Personeli Segme Smavinda (KPSS P94) 60 ve iizeri puan almis olmak.
Cinsiyeti erkek olmak.

Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yagini doldurmamis olmak.

Bir yiiksek$gretim kurumunda 6rgiin egitime kayith olmamak.

Temizlik, basit bakim-onarim, tasima ve 1sitma hizmeti iglerini devamli yapmasina
engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Gorev yapaca@ birimlerin agik ve kapali mekanlarinda temizlik, tasima, mutfak
isleri, servis, garsonluk, ¢im bi¢me, cicek ve peyzaj bakimi, budama ve sulama
islemlerini yiirtitmek gibi hizmetlerinde ¢aligtinllacaktir.

Hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamun: ytiriitecektir.

ihtiyaca binaen Universitemize bagh merkez ve ilgelerdeki tiim hirimlerde
gorevlendirilecektir.
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Saglik
Teknikeri
(Ag1z ve Dis
Sagligi
Teknikeri)

On Lisans
(KPSS P93)

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Agiz ve Dis Saghgi 6n lisans programindan mezun
olmak.

2024 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60 ve tizeri puan almig olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasin1 doldurmamis olmak.

Bir yliksekogretim kurumunda 6rgiin egitime kayith olmamak.

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde gorevlendirilecektir.




=  Yiksekdgretim Kurumlarmm Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boltimii,
Hemsirelik Yiiksekokulu veya Hemsirelik Fakiiltesi lisans programindan mezun

Lisans olmak.

(KPSS P3) = 2024 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P3) 60 ve tizeri puan almis olmak.

= Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasim1 doldurmanmus olmak.

= Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde g&revlendirilecektir.

06 Hemgire 1

1. BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR:

1- Tiirk Vatandagi olmak,

2- Belirtilen 6zel sartlar ile 657 say1li Devlet Memurlart Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar tagimak,

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Tiirk Ceza Kanunu'nun 53 iincii maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle

hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenlifine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet,

irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandmricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan malvarlii degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkim olmamak.

Askerlik durumu itibariyla;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapms yahut ertelenmis veya yedek simifa gegirilmis olmak,

6- 53’iincii madde hiikiimleri sakli kalmak kayd: ile gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

7- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari ilanin ilk bagvuru tarihi itibariyla tagiyor olmak,

8- Lisans mezunlan i¢in 2024 KPSS (B) grubu KPSS P3 puani, On lisans mezunlari igin 2024 KPSS (B) grubu KPSS P93 puani, Ortadgretim
mezunlar ig¢in 2024 KPSS (B) grubu KPSS P94 puam esas alinacaktir.

9- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaghlik aylig1 almiyor olmak.

10- Istenilen sertifika ilan sartlarinda belirtilen mezuniyetten sonra ve ilamin ilk bagvuru tarihinden énce adayda bulunmas: gerekmektedir.

11- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu gekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlegsmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi i¢erisinde Cumhurbagkam karar ile
belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, soézlesmeyi yenilememeleri hilinde sézlesmenin
bitiminden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hitkmiine uygun olmasi.

12- Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup stzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri bir ay
icerisinde feshedilecektir.

13- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.
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ONLINE BASVURU ISLEMLERI

Bagvurular e-Devlet Kapisi Bilecik Seyh FEdebali Universitesi - Kariver Kapiss Kamu Ise Alm hizmeti veya “Kariyer
Kapis1” https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi iizerinden 20/03/2025 - 08/04/2025 tarihleri arasinda yapilacaktir. Basvurular
20/03/2025 tarihinde saat 08.00'da baslayacak olup, 08/04/2025 tarihinde saat 17:00'da sona erecektir.

Adaylarin basvuru islemi tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigimi kontrol etmeleri
gerekmektedir. “Bagvurulanim” ekraninda “Basvuru Tamamlandi” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.
Adaylar bagvuru esnasinda ilanda istenilen belgeler disinda sisteme bagka herhangi bir belge yiiklemesi yapmayacaklardar.

Her aday tek bir pozisyona bagvuru yapabilecektir.

Adaylarin KPSS puan tiirii ve yil1 uygun olmamasi durumunda bagvurulan gegersiz sayilacaktir.

Basvuru isleminin hatasiz, cksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme
yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan aday sorumludur.

Sahlsen veya posta voluyla yaptlacak basvurular dikkate ahinmayacakitir.

ONLINE BASVURUDA SIiSTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

Kariyer Kapisi ilan bagvuru ekramndaki zorunlu belgeler (Adaylarin KPSS puam, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-
Devlet Kapisi tizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligtyla temin edileceginden adaylardan bagvuru agamasinda bu belgeler
istenilmeyecektir. Adaylarn séz konusu bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru yapmadan énce ilgili kurumlardan gerekli
giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalarn gerekmektedir.)

Ortadgretim mezunu adaylardan; “Egitim bilgisi bulunmamaktadir” uyarisi alanlar (Ortadgretim kurumlarindan 2008 yili ve dncesinde mezun
olanlar), mezuniyet bilgilerini beyan usuliine gére (okul ady/ tiirl alan/ mezuniyet tarihi/ diplomat puam) elle girecek ve mezuniyetini
kanitlayici belge yiikleyecektir.

Sosyal Guivenlik Kurumu Tescil ve Hizmet Dékiimii (barkodlu olmasi gerekir.)

Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler Universite web sitesinde ayrica yayimlanacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE YERLESTIRME ISLEMLERI

657 sayilh Devlet Memurlann Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikras: ile Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar Ek 2 inci
maddesinin (b) fikrasina gére, yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan hizmetin geregi ilave nitelikler
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olarak belirlenen 8zel sartlar tasiyan adaylar arasindan 2024 KPSS (B) grubu ilgili puan tiiriinde puan siralamasi esas almmak suretiyle
yerlestirme iglemi yapilacaktir.

KPSS puanlarinin esit olmas: durumunda diploma tarihi itibariyle mezuniyet tarihi énce olan, bunun da aym olmasi halinde dogum tarihi 6nce
olan adaya dncelik taninir.

Pozisyon igin belirtilen genel ve dzel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Adaylar, sonug bilgilerine Kariyer Kapusi tizerinden ulagabilecektir.

Asil ve yedek adaylarin isim listeleri ve asil adaylardan géreve baglamalar i¢in gerekli belgeler ile belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman bilgisi
www.bilecik.edu.tr ve https://www.bilecik.edu.tr/personel/ adreslerinden ayrica 17/04/2025 tarihinde ilan edilecektir.

Goreve baglamalari icin belgelerini eksiksiz olarak teslim eden adaylar hakkinda, 7315 Sayili Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanunu Hiikiimleri geregince Giivenlik Sorusturmas: ve/veya Arsiv Aragtirmasi yapilacak olup sonucu olumlu olan adaylar géreve baslayacaktir.
Asil olarak kazananlarin 2 kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil adaylardan goreve baglamak igin siiresi icerisinde belge teslim etmeyen
veya eksik belge teslim eden, gegerli bir mazereti olmaksizin siiresi igerisinde gorevine baslamayan, sozlesme imzalamaktan vazgegen, feragat
eden veya aranan hizmetin geregi ilave nitelikler olarak belirlenen Gzel sartlar tasimadigimn tespit edilmesi hallerinde miiracaatlars isleme
alinmayacaktir. Yerine yedek adaylar arasindan bagari listesindeki siralamaya gore yerlestirme yapilacaktir.

Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar, asil adaylarin tasidigy sartlarn tasimalidar.

Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup sozlesme yapilmis ise de sdzlesmeleri iptal
edilecektir. Bu kisilere Universitemiz tarafindan bir icret ddenmis ise bu ticret yasal faizi ile tazmin edilecektir.

Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarm sézlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde
feshedilecektir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar szlesmede belirtilen gorev yerinde (Bilecik ilinde) ikamet etmek zorundadir.

idare ihtiyaca bagli olarak egitim 63retimin verildigi ilgelere kurum i¢i gorevlendirme yapma hakkina sahiptir.

13- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
14- Rektorliigiimiiz gerekli durumlarda ilanin her agamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

Sozlesmeli Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslar uyarinca sdzlesmeli personelin bagka bir kuruma naklen tayini miimkiin degildir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hitkiimleri gegerlidir.
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