Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigiinden:
SOZLESMELi UCAK KONTROL VE BAKIM MAKINIiSTi ALIM iLANI
Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Harita Dairesi Bagkanligi emrinde 657 sayili Devlet

Memurlart Kanununun 4 iincli maddesinin (B) fikrasi kapsaminda istihdam edilmek iizere sozlii
sinavla 2 (iki) Ugak Kontrol ve Bakim Makinisti alinacaktir.

BASVURU SARTLARI

A- GENEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral1 alt bentlerinde yer alan sartlar1 tagimak.

2. Bagvuru yapilacak iinvan ile ayn1 iinvanda Kamu kurum ve kuruluslarinda sézlesmeli
olarak ¢aligmiyor olmak.

3. 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B maddesinin; “Bu sekilde istihdam
edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbaskani karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sdzlesmeyi
yenilememeleri halinde sdzlesmenin bitiminden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hitkmiine uygun olmak.

4. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda Ugak Kontrol ve Bakim
Makinisti olarak ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak.

B- OZEL SARTLAR

Sézlesmeli Ugak Kontrol ve Bakim Makinisti (B1/B2) Pozisyonu Igin

1. Yiiksekogretim Kurumlarmin en az lisans diizeyinde egitim veren ilgili boliimlerinden
(Ugak Govde-Motor ve Ugak Govde-Motor Bakim, Havacilik Elektrik ve Elektronigi) mezun
olmak veya ilgili kurum ve kuruluglarda gérev yapmis ve hava araci bakim veya kontrol lisansina
sahip olmak

2. Sivil Havacilik Genel Miudirligii (SHGM) SHY-66 hava aract bakim personeli
lisansina sahip olmak, SHGM SHY-66 lisansinin "B1 ve/veya B2" kategorisi agik olmak,

3. Sinav tarihi itibari ile "B1 ve/veya B2" kategorisinde herhangi bir ucak tipi islenmis
(SHGM) SHY-66 hava arac1 bakim personeli lisans1 sahibi olmak,

4. Smav tarihi itibari ile gegerliligi bulunan; SHGM SHT-66-L-HS talimati uyarinca
gerceklestirilen Ingilizce dil smavindan 100 (yiiz) iizerinden en az 50 (elli) almis olmak ya da
CEFR (Common FEuropean Framework of Reference of Languages) ingilizce yeterlilik
seviyelerinden en az A2 seviyesinde olmak

C- DIGER SARTLAR:

Atanmaya hak kazanan adaylardan tam tesekkiilli devlet veya {iniversite hastanesinden
verilen yeni tarihli saglik kurulu raporu istenilecektir. Bu ilana basvuran adaylar 7/24 zaman
esasma gore ililke genelinde ¢alismayi, ulusal ve uluslararasi tiim uguslarda gorevlendirilmeyi
kabul etmis sayilacaktir.

BASVURU SEKLI, SURESI VE YERI

1. Bagvurular, 13.03.2025 tarihinden 18.03.2025 tarihi saat: 23:59' a kadar e-devlet
{izerinden Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii - Kariyer Kapisi - Kamu Ise Alim veya Kariyer
Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr iizerinden yapilacaktir. Sahsen, kargo ya da posta

yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.



2. Bagvuru esnasinda adaylarin kimlik bilgileri ve egitim bilgileri e-devlet lizerinden ilgili
kurumlarin web servisleri aracilig1 ile temin edileceginden, bu asamada adaylardan bu belgeler
istenilmeyecektir. Adaylarm s6z konusu bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru yapmadan once
ilgili kurumlardan gerekli giincelleme ve diizeltmeleri yaptirmalar1 gerekmektedir. Kurum
tarafindan talep edilmesi halinde evraklarin fiziki olarak ibraz edilmesi gerekecektir.

3. Yurt igindeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda
aranilan 6grenim durumuna iligkin denkligi olan adaylarm denklik gosterir belgelerini ve dzel
sartlarda belirtilen diger belgeleri pdf ya da jpeg formatinda sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

SINAV TARIHI, YERI, SEKLI VE SINAV KONULARI

1. Bagvuruda bulunan adaylardan, belirtilen sartlari tagiyanlar, s6zIlii sinava ¢agirilacaktir.
Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylarn listesi, yeri ve tarihi (www.tkgm.gov.tr) internet
adresinde ilan edilecek, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

2. Sinava katilmaya hak kazanan adaylar, sinavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere,
niifus ciizdan1 veya siiriici belgesi gibi fotografli ve onayli resmi kimlik belgesini yanlarinda
bulunduracaklardir.

3. Sinav sonucunda yapilacak olan puan siralamasina gére 70 (yetmis) puan ve {izeri alan
adaylar basarili kabul edilecektir. En yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere basar1 puan
sirasina gore atama yapilacak olup, puan esitligi halinde dogum tarihi 6nce olan aday {ist sirada
yer alacaktir.

4. Smavi kazanan adaylarin gerekli sartlar1 tagimadiginin sonradan anlagilmasi,
atanmaktan vazge¢cmesi, atandig1 halde goreve baglamamasi veya goreve basladiktan sonra istifa
etmesi halinde atama yapilmak {izere; asil aday sayisinin iki kat1 yedek aday belirlenecektir.

5. Sinav sonuglar1 ve atamasi yapilacak adaylardan istenilecek belgeler www.tkgm.gov.tr
adresinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

SINAVI KAZANAN ADAYLARIN ATANMASI:

1. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylardan atama evraklari alindiktan sonra
giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilacaktir.

2. Yapilacak olan giivenlik sorusturmast ve arsiv arastirmast olumsuz neticelenen,
gercege aykirt beyanda bulundugu veya belge verdigi sonradan tespit edilen adaylarin
miiracaatlar1 kabul edilmeyecek, atamalar1 yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

ILETISIM

Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigi

Personel Dairesi Bagkanlig:

Dikmen Caddesi No:14 Bakanliklar/Cankaya/ANKARA

Tel :0(312) 5514517 - 5514716 - 5514484

Web : www.tkgm.gov.tr.

e-posta : personel.kadro@tkgm.gov.tr

Ilanen duyurulur.
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